
                                      
 

 

07-11-2023

Centro per l'Impiego di Cremona

Corso Matteotti 15, 1°piano (Palazzo Fodri) - 26100 Cremona

Tel. 0372 22060 - 0372 457480 - Fax. 0372 410561

email: preselezione.cremona@provincia.cremona.it

http://www.provincia.cremona.it/cpi/ 

Questa  settimana  sono  attive  2  1  2   offerte  di  lavoro   nel  Centro  per  l’Impiego  di

Cremona.

Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti. Presentare poi la

propria  candidatura  consegnando  il  Curriculum  Vitae  personalmente  oppure  inviandolo  via  e-mail

all'indirizzo del Centro per l’Impiego che ha esposto l’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto i codici di

riferimento per la candidatura.

n. 3 posti per Reproductive Management System (RMS) Specialist zona Mantova (MIP27)

Il ruolo prevede di fare parte del team di Reproductive Management System e operare presso le

aziende clienti per garantire il servizio di fecondazione bovina e di monitoraggio di performance

della mandria, con l’obiettivo di supportare l’allevatore nel raggiungimento dei propri obiettivi di

business. Le attività sono riconducibili a: Svolgere il servizio di rilevamento calori presso le aziende

aderenti al servizio - Svolgere un servizio di fecondazione tecnico professionale, in linea con le

esigenze del cliente - Gestire, manutenere ed analizzare i dati riproduttivi delle aziende clienti nei

software dedicati  -  Fornire consulenza e informazioni  ai  clienti  sull’intera gamma di prodotti e

servizi ABS. Si offre:Un primo contratto di 4 mesi, prorogabile di ulteriori 8  - Al termine del primo

anno, si prevede la trasformazione a tempo indeterminato  - Auto aziendale. Si richiede: - Diploma

in ambito zootecnio, genetico animale -  Residenza nell’area di interesse -  Capacità di lavorare in

team e in autonomia -  Lavorare sotto pressione e per obiettivi -  Dimestichezza nell’utilizzo degli

strumenti  informatici  e  buona  conoscenza  del  pacchetto  Office

Rif. per candidatura: Ref. MIP27
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n. 5 posti per ASA/OSS/INFERMIERI/EDUCATORI/PSICOLOGI per struttura zona 

Cremona (SS_1)

Le risorse si occuperanno delle attività relative alla cura e all'assistenza dei pazienti. In particolare: -

gli OSS verranno inseriti prevalentemente nel dipartimento disabili - gli ASA verranno inseriti 

prevalentemente nell'area geriatrica Si offre: - - Contratto a tempo determinato + possibile conferma

a tempo indeterminato -  Per le figure di ASA/OSS/INFERMIERI -  Orario di 36 ore settimanali su 

3 turni (circa 3/4 notti al mese) - Per gli educatori:  l'orario è su 2 turni (no notte). Si richiede: 

qualifica OSS (Serve la qualifica nazionale o l’equipollenza del titolo conseguito all’estero)  

qualifica ASA (qualifica conseguita in Regione Lombardia oppure, in caso di qualifica conseguita 

in altra regione, tirocinio curriculare svolto in Lombardia) -  per gli educatori è richiesta la laurea in 

scienze dell’educazione ad indirizzo sanitario o ad indirizzo socio-pedagogico -  per gli psicologi 

devono essere iscritti all'albo -  disponibilità al lavoro su turni -  patente B - ottima conoscenza 

lingua italiana

Rif. per candidatura: Ref.SS_1

n. 2 posti per ASA/OSS per RSA in Cremona (M_34)

Il ruolo prevede attività di assistenza diretta alla persona, aiuto nella vita di relazione, igiene e cura 

dell'ambiente, igiene e pulizia personale, aiuto alle funzioni di alimentazione; OSS aiuta 

all'assunzione di farmaci, rileva i parametri vitali. Si offre:  un contratto a tempo determinato 6 mesi

+ 6 mesi con possibilità di rinnovo a tempo indeterminato - -38h/sett dal lunedì alla domenica - 

disponibilità turni diurni di 7 - 7.5 ore. Si richiede: qualifica professionale ASA  - risulta gradita 

esperienza nel ruolo  - risulta preferenziale la conoscenza del programma "CBA" per la gestione 

della cartella sanitaria informatizzata

Rif. per candidatura: Rif. M_34

n. 2 posti per educatori professionali per struttura in Cremona (M_18C)

Il ruolo prevede attività educativa con persone con disabilità Si offre:  1° risorsa con esperienza: 

contratto di lavoro semestrale a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione  - 37 

h/settimanali (orari diurni con 2 notti/mese) - 2° risorsa junior - contratto a tempo determinato di 12 

mesi (sostituzione). Si richiedono:  capacità organizzative e relazionali - laurea in scienze della 

formazione -  flessibilità oraria - conoscenze informatiche (pacchetto office)

Rif. per candidatura: Ref. M_18C

n. 2 posti per addetti per struttura sociale in Cremona: 1 educatore + 1 ausiliario socio 

assistenziale (MIP6)

Il ruolo prevede la partecipazione l'assistenza all'interno di una casa famiglia. Si offre: Orario su 

turni: 7-4/14-21/21-7 (per la casa famiglia) - Si offre contratto a tempo determinato con possibilità 

di stabilizzazione. Si richiede: avere patente B  - risulta requisito preferenziale avere matura 

esperienza nel settore.

Rif. per candidatura: Ref. MIP 6

n. 2 posti per OSS (Operatore Socio Sanitario) per struttura residenziale disabili in Cremona 

(M_18)

La risorsa lavorerà con pazienti disabili sia in struttura che nel centro diurno. Si offre:  Contratto a 

tempo determinato (6 mesi + 6 mesi) + possibile conferma a tempo indeterminato - Orario part time

30 ore settimanali su 3 turni (notte passiva) - Da lunedì a domenica con 2 gg riposo a rotazione. Si 

richiede: - -qualifica OSS - -disponibilità al lavoro su turni - -patente B - -ottima conoscenza lingua 

italiana

Rif. per candidatura: Rif.M_18B
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n. 5 posti per operatori sociali (M141-A)/alfabetizzatore (M141-B)/educatore professionale 

(M141-C)/ASA-OSS (M141-D) per struttura in Cremona con sedi in città e nelle vicinanze

M141-A - Operatori sociali Il ruolo prevede il supporto nell'organizzazione attività giornaliere, 

attività di accompagnamento persone anche con l'utilizzo di un pulmino di 9 posti M141-B – 

alfabetizzatore. Il ruolo prevede attività di alfabetizzazione della lingua italiana agli ospiti della 

struttura M141-C - educatore professionale/tecnico della riabilitazione psichiatrica/ educatore psico-

pedagogigo attività di educatore/accompagnamento comportamentale agli ospiti della struttura 

M141-D - ASA-OSS supporto nelle terapie seguite dagli ospiti della struttura M141-A - Operatori 

sociali - Si offre un primo contratto determinato conoscitivo di un anno, orario di lavoro full-time su

turni mattino o pomeriggio ruotanti su 7 giorni (indicativamente 8.30/15; 14-15/21). M141-B - 

alfabetizzatore - si offre un orario part time di 20 ore alla settimana - M141-C - educatore 

professionale/tecnico della riabilitazione psichiatrica/ educatore psico-pedagogigo - Si offre 

contratto indeterminato full-time con turnazioni diurne e notturne -M141-D - ASA-OSS - Si offre 

un contratto indeterminato full-time su turnazioni (può essere esclusa la notte; è anche possibile un 

part-time con orario concordato). M141-A - Operatori sociali -  Non è richiesto un titolo di studio 

specifico, è sicuramente gradito se fosse nel settore sociale o interculturale - Indispensabile patente 

di guida B per utilizzo pulmino 9 posti -  richiesta ottima conoscenza della lingua italiana -  Risulta 

requisito preferenziale la conoscenza della lingua araba - M141-B - alfabetizzatore -  Si richiede 

attestato DITALS o ITALS oppure laurea in lettere -  M141-C - educatore professionale/tecnico 

della riabilitazione psichiatrica/ educatore psico-pedagogico -  si richiede laurea in psicologia, 

sociologia, assistenza sociale -  M141-D - ASA-OSS - indispensabile attestato ASA oppure OSS

Rif. per candidatura: Ref. M141

n. 1 posto per addetta/o alle vendite minimarket prodotti alimentari in Cremona (M180)

Il ruolo prevede di svolgere: - operazioni di cassa - supporto alla clientela - supporto alla gestione 

ed inserimento degli ordini (programma data entry) - rifornimento scaffali Si offre:  contratto di 

lavoro a tempo determinato con possibilità di inserimento in organico e trasformazione del contratto

a tempo indeterminato -  Giorni di lavoro dal martedì al sabato -  Orario part - time (20/25 ore) - 

possibili orari: -  mattino 8/13 -  pomeriggio 16/20. Si richiede:   preferibilmente esperienza 

pregressa in ambito commercio al dettaglio (alimentari) o supermercati -  buone capacità relazionali

-  conoscenze informatiche (word, email) - - predisposizione ai rapporti con le persone disabili e/o 

svantaggiate

Rif. per candidatura: Ref. M180

n. 1 posto per Addetti gastronomia/macelleria/generici in Cremona (M187)

Azienda settore alimentare ricerca: figura specializzata da inserire nel reparto gastronomia e nel 

reparto macelleria -figura junior da formare. Si offre: contratto a tempo determinato con possibilità 

di stabilizzazione - orario di lavoro articolato in 40 ore/sett. (fascia oraria tra 6.30 e 20.30) su - 6 gg 

lavorativi, da lunedì a domenica con 1 giorno di riposo a rotazione - previsti anche part time di 24 o 

30 ore settimanali - tirocinio per la figura junior. Si richiede:  affidabilità e precisione nel rispetto 

dei turni assegnati -  disponibilità e flessibilità oraria

Rif. per candidatura: Ref. M187

n. 3 posti per addetti/e vendita sett. articoli sportivi in Cremona (M190)

Il ruolo prevede: -attività ausiliarie alla vendita -rifornimento scaffali. Si offre: contratto a tempo 

determinato 2-3 mesi con possibili proroghe e/o stabilizzazione -part-time 20ore/sett. nella fascia 

oraria 8.30-20.00 su 5 gg/sett., dal Lunedì alla domenica. Si richiede: motivazione e attitudine 

all'apprendimento - -passione per lo sport

Rif. per candidatura: Ref. M190
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n. 1 posto per Operaio specializzato per azienda edile in Cremona (M173-A)

La risorsa sarà inserita in organico con mansioni di muratore. Si offre: contratto a tempo 

determinato finalizzato alla stabilizzazione  -orario di lavoro dal Lunedì al Venerdì dalle 07:00 alle 

12:00 e dalle 13:00 alle 17:00. Si richiede: esperienza pregressa nel settore - patente B, 

preferibilmente C

Rif. per candidatura: Ref. M173-A

n. 1 posto per Impiegata/o per agenzia assicurativa in Cremona (MIP3)

Il ruolo prevede: - attività amministrative/segretariato - emissione e gestione pratiche - gestione 

polizze. Si offre:  Contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - Se 

neodiplomato Tirocinio di 6 mesi con possibilità di successiva stabilizzazione - Orario: Tempo 

pieno lunedì martedì e giovedì 8.30-12.30; 14.30-18.30 mercoledì 8.30-16.30 e venerdì 8.30-14.00 

Si richiede:  dimestichezza utilizzo strumenti informatici -  esperienza impiegatizia , gradita se in 

ambito assicurativo

Rif. per candidatura: Rif. MIP3

n. 2 posti per Addetto/a back office per ditta settore abbigliamento in Cremona (M112-A)

Il ruolo prevede attività di back office, controllo stock, gestione resi, contatto con fornitori/clienti. 

Si offre contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione + orario a giornata dal 

lunedì al venerdì. Si richiede: ottimo inglese sia scritto che parlato  - dimestichezza con strumenti 

informatici e pacchetto office (specialmente excel)  - essere determinati, veloci e con volontà di 

apprendere - Preferibile conoscenza set. Fashion / Luxury; - Conoscenza Microsoft Excel;  - 

Organizzazione, precisione e attitudine al lavoro in team;  - Intraprendenza e flessibilità nell'orario 

lavorativo; - Approccio indipendente e proattivo;

Rif. per candidatura: Ref. M112-A

n. 1 posto per Impiegata/o per agenzia assicurativa plurimandataria in Cremona (M_138)

Il ruolo prevede:  attività amministrative/segretariato - emissione e gestione pratiche - gestione 

polizze. Si offre:  contratto a tempo determinato part time (20h) con possibilità di stabilizzazione  - 

orario 9-13 dal lunedì al venerdì. Si richiede:  dimestichezza utilizzo strumenti informatici - 

esperienza impiegatizia in ambito assicurativo

Rif. per candidatura: Ref. M_138

n. 1 posto per Addetto/a amministrativo/a per azienda in Cremona (M112-C)

Il ruolo prevede attività amministrative tra cui registrazione, emissione fatture, inserimento DDT, 

fatturazione passiva. Si offre: contratto di lavoro a tempo determinato finalizzato all'inserimento a 

lungo termine - 40 ore settimanali dal Lunedì al Venerdì. Si richiede: diploma ragioneria  -

esperienza pregressa nel ruolo  -dimestichezza con gestionali  -buon uso pacchetto Office (Word, 

Excel, Power Point) - -automunito/a

Rif. per candidatura: Ref. M112-C

n. 1 posto per Impiegata/o amministrativa con esperienza per azienda vicinanze Cremona 

(M186)

Il ruolo prevede: -gestione scadenzario clienti/fornitori -registrazione fatture d'acquisto -

registrazione IVA clienti/fornitori. Si offre: contratto a tempo determinato con possibilità di 

stabilizzazione - full-time dal Lunedì al Venerdì (possibili anche 30h) Risulta requisito 

preferenziale la conoscenza del gestionale TeamSystem Gamma

Rif. per candidatura: Ref. M186
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n. 3 posti per Addetto/a contabilità con esperienza per studio commercialista in Cremona 

(MIP_5)

Il ruolo prevede la gestione della contabilità (dalla contabilità ordinaria/semplificata/forfettaria, al 

bilancio, agli adempimenti IVA, al modello unico) e dichiarativi connessi. Si offre contratto a 

tempo determinato sia part time che full time con possibilità di stabilizzazione. Si richiede: 

esperienza consolidata nel ruolo (ambito fiscale e dichiarazione dei redditi) - diploma in ragioneria 

o laurea in economia  - risulta requisito preferenziale avere maturato esperienza in studi di 

commercialisti

Rif. per candidatura: Ref. MIP_5

n. 1 posto per Finance Manager per realtà metalmeccanica a 24 km da Cremona (M76_A)

La figura, inserita a diretto riporto del CEO, coordinando un team di 9 risorse si occuperà delle 

seguenti attività: - Gestire operativamente alcune questioni quotidiane di tipo amministrativo - 

Supervisionare, relazionandosi con gli altri dipartimenti aziendali, l’andamento del cash flow di 

commessa e l’andamento complessivo del cash flow aziendale; - Supportare con compiti operativi 

la consuntivazione periodica delle commesse, il confronto con preventivi e fornirà alla direzione gli 

strumenti per comprenderne gli scostamenti - Coordinare e ottimizzare il sistema di governo 

economico, fiscale e finanziario aziendale - Curare i rapporti con lo studio esterno di 

commercialisti, collaborando attivamente per l’elaborazione dei bilanci - Gestione amministrativa 

del personale in collaborazione con lo studio paghe esterno - Gestire la tesoreria e l'amministrazione

del credito - Supportare i rapporti con le banche e gli istituti di credito. Si offre un tempo 

indeterminato. orario a giornata dal lunedì al venerdì. Saranno valutate per l’iter le sole candidature 

di professionisti in possesso dei seguenti requisiti: - Diploma e\o laurea in discipline economiche  - 

Esperienza di almeno 5 anni in ruoli similari -  Provenienza da contesti industriali operanti su 

commessa -  Buona conoscenza della lingua inglese -  Ottima conoscenza di Excel -  Capacità di 

team working, autonomia e precisione.

Rif. per candidatura: Ref. M76-A

n. 1 posto per Financial controller/project mngr per azienda settore energetico zona Cremona 

(M108-B)

La figura sarà responsabile dell' avvio e della gestione di progetti innovativi legati allo sviluppo di 

nuove forme di business del settore fotovoltaico. Il ruolo prevede: studio di fattibilità economico 

finanziaria - stesura KPIs di progetto e analisi degli obiettivi raggiunti - analisi mensile degli 

scostamenti - redazione e monitoraggio del budget - controllo e analisi della contabilità - stesura dei

rapporti di gestione. Si offre:  contratto di assunzione a tempo indeterminato -  orario a giornata dal 

lunedì al venerdì. Si richiede:  esperienza nel ruolo di almeno 3 anni  - laurea in discipline 

economiche o ingegneria gestionale

Rif. per candidatura: Ref. M108-B

n. 1 posto per Impiegata/o contabile per struttura operante nel settore automotive in 

Cremona (M114-F)

Il ruolo prevede attività amministrative e contabili. Si offre:  orario full time da lunedì a venerdì  - 

inquadramento in base all’esperienza -  contratto a tempo determinato con possibilità di 

stabilizzazione Si richiede esperienza nel ruolo

Rif. per candidatura: Ref. M114-F
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n. 1 posto per Addetto/a amministrazione e gestione crediti per ditta vicinanze Cremona 

(M130-G)

Il ruolo prevede: gestione fidi -monitoraggio incassi -gestione solleciti -blocco e sblocco ordini -

reportistica scadenzari -analisi clienti -recupero crediti. Si offre un contratto a tempo determinato 

con possibilità di stabilizzazione. Orario a giornata dal lunedì al venerdì. Si richiede: laurea 

giuridico - economica o diploma in ragioneria  -conoscenza partita doppia, conoscenza gestione 

banche/incassi/factoring - buona conoscenza lingua inglese - rappresenta un requisito preferenziale 

avere esperienza pregressa nel mondo crediti - buone doti relazionali e di gestione dello stress

Rif. per candidatura: Ref. M130-G

n. 1 posto per Impiegato/a amministrativo/a-contabile presso studio commercialista in 

Cremona (M172)

Il ruolo prevede registrazioni contabili in contabilità semplificata, ordinaria, invii telematici, 

compilazione ed invio dichiarativi. Si offre: contratto a tempo determinato di 3 mesi con possibilità 

di stabilizzazione - orario part-time (20 ore settimanali) dal Lunedì al Venerdì dalle 08:30 alle 12:30

Si richiede: - diploma di ragioneria ed equivalenti - esperienza di registrazione scritture contabili - 

conoscenza del pacchetto Office/Software Profis - precisione, flessibilità, puntualità - gradita 

esperienza pregressa nel ruolo

Rif. per candidatura: Ref. M172

n. 1 posto per Impiegato/a amministrativo/a-contabile per azienda vicinanze Cremona (M130-

I)

Il ruolo prevede: -registrazione di fatture passive relative all’acquisto di beni e servizi e attribuzione

�delle diverse spese ai rispettivi centri di costo -liquidazione IVA mensile  trimestrale - annuale, 

controllo e stampa dei registri IVA e adempimenti connessi -registrazione movimenti bancari e di 

cassa giornalieri -supporto alla contabilità generale (es. gestione anagrafica cespiti,predisposizione 

ed invio dichiarazioni INTRASTAT e CONAI, registrazione note spese). Si offre: contratto a tempo

determinato finalizzato alla stabilizzazione - tempo pieno (39 ore/sett.). Si richiede: diploma in 

ragioneria o laurea in discipline economiche - esperienza pregressa nel’area amministrativa, 

preferibilmente in realtà aziendali di medio-piccole dimensioni - conoscenza di Excel e del 

pacchetto Office in generale

Rif. per candidatura: Ref. M130-I

n. 17 posti per Operatori fiscali a Cremona e provincia (M183)

Si stanno raccogliendo le adesioni per la partecipazione al corso gratuito di operatore fiscale 

(gennaio-febbraio-marzo) con possibilità di inserimento lavorativo. Il corso verrà svolto nella città 

di Cremona. Per coloro che verranno identificati al termine del corso per l'inserimento lavorativo, le

strutture saranno a Cremona, Crema, Soresina e Casalmaggiore - A fronte del corso effettuato, verrà

offerta la possibilità di essere inseriti in apposita struttura a tempo determinato per effettuare 730 e 

dichiarazione dei redditi per la stagione fiscale 2024 - il corso coprirà i mesi di gennaio, febbraio e 

marzo e sarà part time (mattina o pomeriggio) - Al termine del corso verrà rilasciato il certificato di 

operatore fiscale. Si richiedono:  ottima conoscenza della lingua italiana -  essere in possesso di 

diploma di scuola superiore -  buone capacità dialettiche e di relazione interpersonale -  buone 

competenze informatiche -  capacità di lavorare in team - interesse per la materia fiscale - precisione

e serietà

Rif. per candidatura: Ref. M183
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n. 1 posto per Junior Marketing & Communication Specialist per azienda in Cremona (M184-

B)

Azienda nel settore mobilità ed energia sostenibili ricerca risorsa per: gestione del sito e dei canali 

social -ideazione e sviluppo progetti di marketing -progettazione materiale promozionale. Si offre:  

contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - orario di lavoro dalle 08:00 alle 

12:00 e dalle 14:00 alle 18:00 dal Lunedì al Venerdì. Si richiede: attitudine all'utilizzo di strumenti 

informatici per la creazione di contenuti - preferibile laurea o percorso scolastico in comunicazione 

e marketing

Rif. per candidatura: Ref. M184-B

n. 1 posto per Impiegato/a back office commerciale presso azienda a circa 15 km da Cremona 

(M_122A)

Mansioni: predisposizione preventivi - Gestione corrispondenza - traduzioni dall'inglese - 

fatturazione Tempo determinato 6 mesi full-time con possibilità di stabilizzazione - L'azienda 

valuta:  contratto di apprendistato per figure senza esperienza lavorativa ma con titolo di studio 

idoneo - contratto a tempo indeterminato per figure con esperienza consolidata nella mansione. Si 

richiede:  Diploma o laurea attinenti alla figura richiesta -  inglese fluente - buona conoscenza del 

pacchetto Office -  pat. B - automunito - Gradita esperienza nella mansione

Rif. per candidatura: Rif. M_122A

n. 1 posto per add. back office commerciale Italia per ditta in Cremona (M162-A)

Il ruolo prevede attività di gestione relazioni con il cliente, preventivazioni di impianti, 

partecipazione a fiere di settore, monitoraggio pagamenti clienti. Si offre:  contratto a tempo 

determinato con possibilità di stabilizzazione -  orario 40 ore/settimanali dal lunedì al venerdì si 

richiede:  buona conoscenza della lingua inglese -  buon utilizzo del pacchetto office e in prt di 

excel -  competenze tecniche (lettura del disegno tecnico, lettura misure tecniche,..) -  diploma di 

geometra/architettura/ingegneria

Rif. per candidatura: Ref. M162-A

n. 1 posto per Add. back-office commerciale estero per ditta in Cremona (M162-D)

Il ruolo prevede: supporto/sviluppo offerte commerciali -gestione CRM/reportistica -gestione e 

supporto clienti (sviluppo mercato Turchia e Spagna) -in prospettiva possibilità di effettuare 

trasferte con la figura senior. Si offre: contratto a tempo determinato con possibilità di 

stabilizzazione - orario di lavoro dal Lunedì al Venerdì (40 ore settimanali) - contesto dinamico in 

cui crescere e incrementare le proprie conoscenze e competenze nell'ambito commerciale Si 

richiede: - diploma tecnico/laurea economia e commercio/laurea ingegneria gestionale/ ingegneria 

meccanica - ottimo inglese

Rif. per candidatura: Ref. M162-D

n. 1 posto per Addetto ufficio tecnico presso Studio Tecnico in Cremona MIP2

Figura di supporto all'ufficio tecnico nella realizzazione di tavole grafiche, elaborazione di rilievi 

metrici e topografici, redazione documentazione tecnica. Si offre contratto apprendistato/contratto a

tempo determinato di 12 mesi finalizzato alla stabilizzazione.  Se il candidato è senza esperienza si 

propone tirocinio 12 mesi con possibilità di stabilizzazione al termine. Indennità di partecipazione 

700 euro mensili.  Orario di lavoro 9.00-13.00; 14.00-18.00 da lunedì a venerdì. Si richiede: 

Diploma o laurea ad indirizzo tecnico, anche triennale o percorso di studi equivalente (architettura e

costruzioni, geometra, ingegneria ambientale) - Buona conoscenza del disegno tecnico 

architettonico (rappresentazione grafica e simulazione tridimensionale), gradita conoscenza del 

Building Information Modeling (B.I.M.) - Gradita la conoscenza sistema operativo Windows, 

Pacchetto Office e Autocad

Rif. per candidatura: Rif. MIP2
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n. 2 posti per disegnatori tecnici 2D/3D per studio tecnico in Cremona (MIP_15)

Il ruolo prevede la modellazione 3D carpenteria pesante e l'estrazione tavole 2D per costruzione Si 

offre:  tempo determinato di 6 mesi con possibilità di stabilizzazione. in caso di esperienza 

pregressa nel ruolo il contratto offerto sarà immediatamente a tempo indeterminato - orario dal 

lunedì al venerdì 40h/settimanali. Si richiede:  conoscenza autodesk/autocad  - esperienza nel ruolo 

pregressa è un requisito preferenziale - Buona conoscenza lingua inglese sia scritta che parlata  - 

Conoscenza pacchetto office  - Diploma tecnico o laurea triennale

Rif. per candidatura: Ref. MIP_15

n. 1 posto per progettista senior sistemi elettrici per l'energia (M108)

Figura di Progettista si occuperà di progettazione di sistemi elettrici per l'energia da fonti 

rinnovabili seguendo l'iter necessario per la realizzazione e l'avvio di un impianto fotovoltaico dalla 

progettazione all'installazione. Si offre:  contratto di assunzione a tempo indeterminato  - orario a 

giornata dal lunedì al venerdì. Per il Progettista - Si richiede: Laurea magistrale/triennale in 

ingegneria industriale (automazione, elettrica, energetica, gestionale) - Laurea magistrale/triennale 

in civile e ambientale (ambiente, territorio,..)

Rif. per candidatura: Ref. M108

n. 1 posto per disegnatore meccanico per azienda vicinanze Cremona (SAPI_4)

Il ruolo prevede la progettazione e il disegno degli impianti che devono essere successivamente 

montati. Si offre: contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione  - orario a giornata

dal lunedì al venerdì. Si richiede: diploma tecnico - conoscenza inventor e autocad

Rif. per candidatura: Ref. SAPI_4

n. 2 posti per progettista tecnico meccanico per azienda del settore a 20 km da Cremona 

(direzione sud est) M76-F

La persona opererà nella realizzazione di studi di fattibilità, offerte, e lavorerà con l’ufficio vendite. 

Si offre:  contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - orario a giornata dal 

lunedì al venerdì. Si richiede: un Diploma di tipo tecnico.  - necessaria l’esperienza nella 

progettazione 2D e meglio 3D (preferibilmente Autocad e Inventor) ed esperienza nella 

progettazione di macchinari

Rif. per candidatura: Ref. M76-F

n. 1 posto per progettista addetto alla documentazione/manualistica di specifiche delle 

macchine per ditta metalmeccanica a 20 km da Cremona (direzione sud est) M76-G

Il ruolo prevede la gestione della documentazione e manualistica dei macchinari. Si offre:  contratto

a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione  - orario a giornata dal lunedì al venerdì. Si 

richiedono:  almeno 2 anni di esperienza nella manualistica e progettazione di macchinari  - 

preferibile un diploma in materia tecniche - discreta conoscenza del disegno tecnico

Rif. per candidatura: Ref. M76-G

n. 2 posti per programmatori Automazione industriale (PLC) esperienza middle/senior per 

ditta metalmeccanica a 20 km da Cremona (direzione sud est) M76-L

il ruolo prevede la programmazione PLC ambito Schneider e Simens. Si offre:  contratto a tempo 

determinato con possibilità di stabilizzazione  - orario a giornata dal lunedì al venerdì. Si richiede- 

laurea in Ingegneria Elettronica-indirizzo automazione/Ingegneria elettrica o informatica; in 

alternativa un diploma tecnico ed esperienza in materia -  esperienza nella programmazione di PLC 

nell'ambito dei macchinari (Preferibilmente Siemens, Schneider, Robot Comau).  conoscenza 

�dell'inglese, la conoscenza del Tedesco è un plus.  Disponibilità a trasferte internazionali  

massimo 40-50 giornate all’anno.

Rif. per candidatura: Ref. M76-L
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n. 1 posto per tecnico junior (anche prima esperienza) per azienda di consulenza operante nel 

settore della sicurezza in Cremona (M117-A)

Il ruolo prevede la visita presso aziende clienti e gestione pratiche relative all'ambito sicurezza. Si 

offre:  orario dal lunedì al venerdì  - ambiente dinamico e possibilità di crescita nel settore della 

sicurezza -  tipologia del contratto da valutare in sede di colloquio con assoluta possibilità di 

inserimento in organico. Si richiede:  diploma tecnico (geometra, perito meccanico/elettronico), 

studi in architettura/ingegneria - possibilità brevi trasferte -  buono standing -  determinazione e 

voglia di crescere e imparare in un contesto dinamico

Rif. per candidatura: Ref. M117-A

n. 1 posto per tecnico verificatore per azienda di consulenza operante nel settore della 

sicurezza in Cremona (M117-B)

Il ruolo prevede di effettuare verifiche ambito sicurezza presso le aziende clienti. Si offre:  orario 

dal lunedì al venerdì  - ambiente dinamico e possibilità di crescita nel settore della sicurezza  - 

tipologia del contratto da valutare in sede di colloquio con assoluta possibilità di inserimento in 

organico. Si richiedono:  studi in architettura/ingegneria o diploma perito 

meccanico/elettronico/meccatronico - possibilità brevi trasferte  - buono standing  - determinazione 

e voglia di crescere e imparare in un contesto dinamico

Rif. per candidatura: Riferimento candidature: Ref. M117-B

n. 2 posti per neodiplomati geometri/neolaureati in ing. civile per tirocinio presso società di 

servizi tecnici/di progettazione in Cremona (S_AUT1)

Il ruolo prevede affiancamento in attività di:  presenza sul cantiere - progettazione 

strade/ponti/edilizia - attività di cantiere e in ufficio tecnico. Si offre: contratto a giornata dal lunedì 

al venerdì  - tirocinio 6 + 6  - rimborso spese 750 eurp. Si richiede:  diploma di geometra oppure 

laurea in ing. civile - affidabilità e precisione

Rif. per candidatura: Ref. S_AUT1

n. 2 posti per progettisti meccanici middle/senior per ditta a 20 km da Cremona dir. sud est 

(M76-E)

La mansione prevede la progettazione, definizione e il coordinamento della realizzazione del pezzo 

progettato. Si offre:  tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - lavoro a giornata dal 

lunedì al venerdì. La mansione prevede almeno 3-5 anni di esperienza nella progettazione di 

macchinari. Si richiede:  un diploma in materia tecniche o una laurea in ingegneria meccanica  - 

risulta requisito preferenziale provenire dall' ambito machinery (progettazione macchine)  - Buon 

Uso di Autocad e Inventor  - disponibilità trasferte presso i clienti

Rif. per candidatura: Ref. M76-E

n. 1 posto per impiegato/a ufficio tecnico per azienda vicinanze Cremona (M_122B)

Il ruolo prevede l'attività di disegno tecnico di strutture e pannelli da assemblare. Si offre:  contratto

a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - orario a giornata dal lunedì al venerdì  - 40 

ore/settimana. Si richiede:  diploma geometra/ITIS meccanico/laurea in architettura o ingegneria  - 

utilizzo di autocad 2D/3D, BIM software, Revit o Naviswork  - Buon livello di inglese  - Utilizzo 

del pacchetto office ed in particolare di excel, word  - gradita esperienza biennale nell' ambito

Rif. per candidatura: Ref. M_122B

n. 1 posto per add. reparto progettistica e meccanica per azienda in Cremona (M162-B)

Il ruolo prevede attività di progettazione e inserimento nel team dell'ufficio tecnico. Si offre:  

contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione  - orario di 40 ore/settimana dal 

lunedì al venerdì. Si richiede:  laurea in ing. meccanica o civile o perito meccanico con esperienza - 

utilizzo autocad ed inventor  - buona conoscenza della lingua inglese

Rif. per candidatura: Ref. M162-B
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n. 1 posto per Progettista di impianti termoelettrici in cogenerazione per azienda a Corte de' 

Frati (MIP25)

Il ruolo prevede:-progettazione di impianti termo-meccanici -preparazione di P&I e disegni per 

l'installazione di macchine e tubazioni Si offre contratto a tempo indeterminato. Si richiede: 

diploma tecnico superiore/laurea in ingegneria meccanica energetica  -utilizzo di CAD 2D  -almeno 

3 anni di esperienza nella progettazione termo-meccanica di impianti  -lingua inglese o francese

Rif. per candidatura: Ref. MIP25

n. 1 posto per Neodiplomato geometra per azienda edile in Cremona (M173-B)

Il ruolo prevede affiancamento in attività di cantiere e di ufficio tecnico. Si offre: contratto a tempo 

determinato finalizzato alla stabilizzazione - tempo pieno 40 ore/sett. La figura verrà formata e 

affiancata a personale esperto - Si richiede disponibilità ad imparare e forte senso di responsabilità

Rif. per candidatura: Ref. M173-B

n. 1 posto per JUNIOR ERP ANALYST per azienda vicinanze Cremona (M130-F)

Il ruolo prevede l' inserimento nel Team dell’ufficio IT. La risorsa verrà affiancata all’ ERP 

Manager per il percorso di formazione sui processi e le logiche di business del gruppo. Le principali

attività sono riconducibili a: - Assistenza di primo livello agli utenti nell’utilizzo ordinario 

dell’ERP- Sviluppo di nuove funzionalità all'interno del sistema, tra cui analisi tecniche, 

implementazione, test e formazione a supporto delle esigenze specifiche degli utenti - Supporto 

nella revisione e standardizzazione dei processi aziendali - Stesura della documentazione relativa ai 

progetti. Si offre: Contratto a tempo determinato con possibile stabilizzazione  - Orario a giornata 

dal lunedì al venerdì. Si richiedono: Laurea triennale in Ingegneria Informatica/Gestionale o 

discipline ad esse equiparate  - Disponibilità a trasferte di breve durata nelle varie sedi del gruppo  - 

Spiccata propensione al team working e al problem solving  - Ottime capacità analitiche  - 

Conoscenza base della lingua inglese

Rif. per candidatura: Ref. M130-F

n. 1 posto per add. IT a supporto linee di produzione per azienda settore alimentare vicinanze

Cremona (MIP28)

Il ruolo prevede: -assistenza sulle linee produttive (pc e dispositivi remoti, stampanti, bilance, ) - 

programmazione linguaggio microsoft SQL Server e del linguaggio SQL. Si offre:contratto a tempo

determinato di 12 mesi (sostituzione maternità)  - Orario di 40 ore /sett dal lunedì al venerdì - Orari:

8-13 / 14-17 . Si richiedono:  Buona conoscenza degli aspetti hardware per assistenza sulle linee 

produttive (pc e dispositivi remoti, stampanti, bilance,- Buona esperienza nell’uso di applicativi 

legati ai processi produttivi (MES) - Gradita conoscenza di Microsoft SQL Server e del linguaggio 

SQL  - Predisposizione al lavoro in team  - Laurea in Ing. Informatica/dell'automazione industriale 

o simili oppure diploma informatico + minima esperienza nel ruolo

Rif. per candidatura: Ref. MIP28

n. 1 posto per Carrellista presso Cooperativa multiservizi in Cremona (C167)

La risorsa si occuperà di:  Carico/scarico merce - Picking - Preparazione ordini - Preparazione pallet

- Stoccaggio merce Contratto di lavoro: Tempo pieno, Tempo determinato - Orario:  Dal lunedì al 

venerdì - Turno diurno - Turno notturno – Weekend. Il carrellista deve essere in possesso di 

attestato per la conduzione dei carrelli elevatori in corso di validità -  Disponibilità a lavorare su 

turni (comprensivi di notturno) -  Patente B

Rif. per candidatura: C167
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n. 2 posti per magazzinieri junior per ditta settore alimentare vicinanze Cremona (M113-F)

Il ruolo prevede utilizzo del muletto e gestione del magazzino, utilizzo di palmare, di computer e 

gestionali aziendali. Si offre:  contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - 

orario a giornata dal lunedì al venerdì. Si richiede: patentino da muletto  - essere avvezzi all'utilizzo 

degli strumneti informatici (palmari, pc, gestionali)  - precisione e affidabilità  - minima esperienza 

nel ruolo

Rif. per candidatura: Ref. M113-F

n. 3 posti per Mulettisti/magazzinieri per azienda settore imballaggi vicinanze Cremona 

(M130-C)

Il ruolo prevede, in base agli ordini ricevuti, la presa di materiale in magazzino e il trasferimento in 

produzione. E’ necessaria esperienza di uso muletto e patentino. Si offre:  contratto a tempo 

determinato tramite somministrazione con la possibilità di stabilizzazione - 2/3 turni settimanali. Si 

richiede:  patentino carrello elevatore  - affidabilità e precisione - ottimo italiano

Rif. per candidatura: Ref. M130-C

n. 1 posto per manutentore meccanico per azienda settore alimentare vicinanze Cremona 

(S3V_1)

Il ruolo prevede attività di manutenzione ordinaria macchinari di linea. Si offre: contratto a tempo 

determinato con possibilità di stabilizzazione  - orario a giornata 8h/sett su 5 giorni dal lunedì al 

venerdì dalle 8 alle 12 e dalle 13 alle 17. Si richiedono:  esperienza nel ruolo  - diploma tecnico

Rif. per candidatura: Ref. S3V_1

n. 1 posto per manutentore elettrico per azienda settore alimentare vicinanze Cremona 

(S3V_2)

Il ruolo prevede la gestione manutenzione di impianti industriali. Si offre:  contratto a tempo 

determinato con possibilità di stabilizzazione  - Orario su 6 giorni dal lunedì al sabato: una 

settimana dalle 6 alle 12.40 e una settimana dalle 12 alle 19.40. Si richiedono:  esperienza nel ruolo 

- esperienza in manutenzione di impianti industriali -  Diploma di elettricista

Rif. per candidatura: Ref. S3V_2

n. 1 posto per mautentore meccanico per azienda alimentare zona Cremona (M_55D)

Il ruolo prevede mansioni strettamente legate alla figura del manutentore, ma anche ruoli meno 

specialistici, soprattutto durante la stagione mais in cui ci si occupa di movimentare la merce con 

muletti e sollevatori telescopici tipo Merlo. Si offre:  contratto a tempo determinato con possibilità 

di stabilizzazione - Orario dal lunedì al venerdì nella fascia 7.30 – 17.00. Servono conoscenze 

meccaniche date da formazione scolastica o minima esperienza nel ruolo.

Rif. per candidatura: Ref. M_55D

n. 1 posto per Elettricista presso azienda di impianti elettrici nelle vicinanze di Cremona 

(C33)

Operaio addetto installazione e manutenzione impianti elettrici industriali TD 3 mesi con possibilità

di stabilizzazione - Orario di lavoro 7.30-12.00; 13.30-17.00 su 5 giorni Esperienza come 

elettricista. Gradito titolo di studio in ambito elettrico

Rif. per candidatura: C33

n. 1 posto per Responsabile di cantiere presso azienda di installazione impianti elettrici (C66)

Gestione squadre e lavoro sui cantieri: scadenze appuntamenti, interazione con i clienti, impartire i 

compiti in base ai programmi giornalieri/settimanali. Nel profilo ideale l'esperienza nella gestione e 

organizzazione delle persone è prevalente sulle competenze puramente tecniche. Tempo 

determinato con possibilità di stabilizzazione - Tempo pieno da lunedì a venerdì 8.00-12.00,13.30-

17.30 - Ottima padronanza della lingua italiana scritta e parlata -  Conoscenza di elettrotecnica, 

capacità di lettura schemi elettrici -  Minima conoscenza del materiale elettrico -  Diploma ad 
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indirizzo tecnico - Precisione, organizzazione, predisposizione al problem solving -  Doti 

relazionali: capacità di gestire squadre di lavoro, di relazionarsi con i clienti

Rif. per candidatura: C66

n. 1 posto per manutentore junior per ditta vicinanze Vescovato (MIP_23)

Il ruolo prevede le seguenti mansioni (svolte in affiancamento):  riparazione o gestione delle 

riparazioni in genere, da effettuare su impianti ed attrezzature - realizzazione di nuovi supporti ed 

attrezzature per gli impianti di verniciatura e per i vari reparti di lavorazione - realizzazione di nuovi

impianti di lavorazione\verniciatura ed eventuali modifiche agli esistenti - mansioni generiche di 

controllo manutenzioni periodiche, da meglio definire nello specifico di volta in volta - 

manutenzione ordinaria e straordinaria di impianti e attrezzature - interventi di urgenza su impianti 

e attrezzature - pulizia dell’ambiente e delle attrezzature. Si offre contratto a tempo determinato con

possibilità di stabilizzazione. Orario a giornata dal lunedì al venerdì. Si richiede diploma tecnico e 

volontà e determinazione ad imparare

Rif. per candidatura: Ref. MIP_23

n. 1 posto per Elettricista presso azienda di installazione e manutenzione impianti elettrici con

contratto di appalto di manutenzione in Cremona. (C107)

La risorsa verrà adibita alla manutenzione di impianti elettrici ed elettrostrumentali, montaggio 

canaline, tiraggio cavi e collegamenti elettrici. Tempo determinato con possibilità di stabilizzazione 

- Orario di lavoro: 8.00-12.00 13.00-17.00 da lunedì a venerdì. Si richiede esperienza pregressa 

nella manutenzione e gestione di impianti elettrici industriali. Gradito titolo di studio ad indirizzo 

elettrico/elettromeccanico

Rif. per candidatura: C107

n. 1 posto per elettricista per impianti di biogas per azienda operante nel settore in Cremona 

(MIP_8)

Il ruolo prevede attività di manutenzione e riparazione per parte elettronica (impianti di biogas) Si 

offre:  contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione  - orario a giornata dal lunedì

al venerdì. Si richiedono 2 sabati al mese dalle 8 alle 12. Si richiede esperienza pregressa nel ruolo 

oppure scuole tecniche di elettronica/elettrotecnica

Rif. per candidatura: Ref. MIP_8

n. 1 posto per idraulico per manutenzione caldaie per struttura in Cremona (MIP12)

Il ruolo prevede di effettuare la manutenzione caldaie. Si offre:  contratto a tempo determinato con 

possibilità di stabilizzazione  - orario a giornata dal lunedì al venerdì. Si richiede:  manualità/forza 

fisica/conoscenza impiantistica  - risulta requisito preferenziale avere lavorato nell'edilizia  - 

attestato professionale di idraulica/elettrotecnica/elettronica

Rif. per candidatura: Ref. MIP12

n. 1 posto per manutentore meccanico junior per azienda operante nel settore plastica/gomma

(M130-H)

Il ruolo prevede attività di manutenzione ordinaria, straordinaria e programmata su linea. Si offre 

contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione. 40 ore a settimana. Si richiede 

diploma tecnico e passione per l'ambito. Gradita minima esperienza nel ruolo

Rif. per candidatura: Ref. M130-H

n. 1 posto per Elettricista presso Azienda di installazione in Cremona (MIP7)

Installatore di impianti elettrici civili e industriali su cantieri sul territorio nord Italia con trasferte in

giornata Tempo determinato 6 mesi con possibilità di stabilizzazione - Orario di lavoro: da lunedì a 

venerdì, partenza intorno alle 6.00 per recarsi sul cantiere, termine intorno alle 17.30. Si richiede:  

capacità di utilizzo di utensili (trapano, avvitatore, attrezzature elettriche) - gradita esperienza o 
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titolo di studio in ambito elettrico

Rif. per candidatura: Rif. MIP7

n. 1 posto per manutentore junior per ditta settore alimentare vicinanze Cremona (M113-H)

Il ruolo prevede la gestione ordinaria di interventi manutentivi elettromeccanici. Si offre:  contratto 

di lavoro a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione  - orario a giornata. Si richiedono:  -

conoscenze almeno basiche dal punto di vista elettro meccanico - precisione e forza di volontà 

nell'apprendere e crescere nel ruolo  - risulta requisito preferenziale avere maturano un'esperienza 

nel ruolo di almeno due anni

Rif. per candidatura: Ref. M113-H

n. 1 posto per mautentore meccanico per azienda alimentare zona Cremona (M151-A)

Il ruolo prevede mansioni strettamente legate alla figura del manutentore, ma anche ruoli meno 

specialistici, soprattutto durante la stagione mais in cui ci si occupa di movimentare la merce con 

muletti e sollevatori telescopici tipo Merlo. Si offre:  contratto a tempo determinato con possibilità 

di stabilizzazione -  Orario dal lunedì al venerdì nella fascia 7.30 – 17.00. Servono conoscenze 

meccaniche date da formazione scolastica o minima esperienza nel ruolo.

Rif. per candidatura: Ref. M151-A

n. 1 posto per manutentore elettromeccanico per azienda alimentare in Cremona (M153-A)

Il ruolo prevede la gestione linea e manutenzione ordinaria della stessa con azioni tese a prevenire e

risolvere guasti. Si offre:  Orario su 2/3 turni + ev. sabato mattina. Contratto a tempo determinato + 

stabilizzazione. Si richiede esperienza pregressa nel ruolo

Rif. per candidatura: Ref. M153-A

n. 1 posto per installatore trasfertista per ditta in Cremona (M162-C)

Il ruolo prevede di effettuare installazioni di gasometri sul territorio italiano (trasferte settimanali). 

Possibilità di trasferte anche all'estero. Si offre:  contratto a tempo determinato con possibilità di 

stabilizzazione -  orario 40 ore settimanali. Si richiede:  esperienza pregressa come 

montatore/elettricista/manutentore meccanico - disponibilità a trasferte  - puntualità ed affidabilità

Rif. per candidatura: Ref. M162-C

n. 1 posto per Operaio elettrico/elettronico presso azienda di installazione e manutenzione 

impianti elettrici a circa 20 km da Cremona C127

Mansioni: -manutenzione di impianti tecnologici (ordinaria e programmata) -riparazione e ricerca 

guasto -TD 4 mesi con possibilità di stabilizzazione - Apprendistato (se neodiplomato o privo di 

esperienza - Lavoro a giornata su 5 giorni Gradito diploma ad indirizzo elettrico/elettrotecnico - 

Pacchetto Office

Rif. per candidatura: Rif. C127

n. 1 posto per Elettricista e Aiuto elettricista per azienda in Cremona (M184-A)

Azienda nel settore mobilità ed energia sostenibili ricerca risorsa per: installazione di impianti 

fotovoltaici -ispezione e test impianti per garantire efficienza e sicurezza -risoluzione guasti e 

problemi tecnici sugli impianti. Si offre: contratto a tempo determinato con possibilità di 

stabilizzazione - -tempo pieno dal Lunedì al Venerdì. Si richiede: capacità di utilizzare strumenti e 

attrezzature specializzate per l'installazione - orientamento alla sicurezza e alla qualità del lavoro -

patente di guida categoria B (o superiore) - patentino per lavoro in quota (PLE) - disponibilità a 

spostarsi per interventi su tutto il territorio nazionale (vitto e alloggio a carico dell'azienda)

Rif. per candidatura: Ref. M184-A
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n. 1 posto per Operaio specializzato per ditta impianti/serramenti in Cremona (M174)

Il ruolo prevede supporto nella posa serramenti e nell'installazione impianti. Si offre: contratto a 

tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - orario a tempo pieno dal Lunedì al Venerdì. 

Si richiede: affidabilità, volontà e determinazione - risulta requisito preferenziale aver maturato 

esperienza nel ruolo - patente B

Rif. per candidatura: Ref. M174

n. 1 posto per Idraulico manutentore per azienda manutenzione impianti termici in Cremona 

(M181)

Il ruolo prevede manutenzione impianti termici centralizzati e lavori idraulici su caloriferi. Si offre: 

contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - tempo pieno su 5 gg/sett. dalle 

08:00 alle 12:00 e dalle 14:00 alle 18:00 Si richiede: esperienza nel settore - pat. B, automunito

Rif. per candidatura: Ref. M181

n. 1 posto per operaio reparto confezionamento per azienda alimentare zona Cremona 

(M_55B)

Il ruolo prevede il lavoro su linea automatizzata – confezionamento. Si offre: lavoro su 3 turni da 

lunedì a venerdì: 6-14 / 14-22 / 22-6  - nel primo periodo di formazione le risorse saranno inserite a 

giornata - contratto a tempo determinato tramite somministrazione e poi inserimento in organico 

(esiste quindi la possibilità di stabilizzazione con contratto a tempo indeterminato). Non è richiesta 

esperienza nel ruolo, ma è gradita la provenienza da ruoli analoghi. - Ottima conoscenza della 

lingua italiana e disponibilità a lavorare su 3 turni.

Rif. per candidatura: Ref. M_55B

n. 2 posti per operai reparto Mulino per azienda alimentare zona Cremona (M_55C)

Il ruolo prevede la conduzione dell’ impianto e l' impostazione delle macchine in base alla ricetta 

programmando e controllando quantità, temperatura, umidità, etc. Si offre:  Contratto a tempo 

determinato in somministrazione con possibilità di stabilizzazione ed inserimento in organico con 

contratto a tempo indeterminato -  Orario su 3 turni - Non è richiesta esperienza nel ruolo, ma è 

gradita provenienza dal settore della ristorazione

Rif. per candidatura: Ref. M_55C

n. 20 posti per operaie/i in produzione e confezionamento per ditta dolciaria vicinanze 

cremona (M2-C)

Il ruolo prevede:  corso di formazione di 5 giorni + lezione in aula virtuale per la parte dedicata alla 

sicurezza aziendale - se il corso di formazione di una settimana avrà esito positivo si proporrà 

l'inserimento con contratto di somministrazione con apl per attività di confezionamento. Si offre:  

contratto di somministrazione con apl (se corso di formazione ha esito positivo) - orario su 3 turni 

dal lunedi alla domenica con 2 giorni di riposo a rotazione. Si richiede: esperienza pregressa almeno

di 6 mesi in produzione (meglio se nel settore alimentare)  - buon italiano  - essere automuniti

Rif. per candidatura: Ref. M2-C

n. 5 posti per operai/e di produzione e confezionamento alimentare per ditta settore ittico a 

28km da Cremona - direzione sud (MIP24)

Il ruolo prevede attività di taglio/confezionamento su linea di prodotto ittico. Si offre:  orario su 

turni diurni, tempo pieno dal lunedì al venerdì  - contratto di somministrazione con apl (stagionale) 

si richiede:  esperienza pregressa nel settore alimentare, della ristorazione o della grande 

distribuzione -  buona manualità -  essere automuniti

Rif. per candidatura: Ref. MIP24
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n. 1 posto per Operaio azienda produzione alimentare in Gadesco Pieve Delmona (M168)

Il ruolo prevede macellazione, sezionamento e confezionamento carne avicola. Si offre: iniziale 

contratto di somministrazione finalizzato all'inserimento a lungo termine  -orario di lavoro dal 

Lunedì al Venerdì dalle 06:00 alle 10:30 e dalle 13:30 alle 16:30 Preferibile esperienza pregressa in 

aziende del settore

Rif. per candidatura: Ref. M168

n. 2 posti per resp. produzione/linea per ditta settore alimentare vicinanze Cremona (M113-

G)

il ruolo prevede attività gestione linea di produzione, gestione turni, monitoraggio attività. Si offre: 

contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione  - Orario a giornata dal lunedì al 

venerdì. Si richiede:  esperienza nel ruolo ambito settore alimentare  - attitudine al problem solving 

e team working -  precisione ed affidabilità

Rif. per candidatura: Ref. M113-G

n. 1 posto per Add. linea anche senza esperienza per azienda alimentare vicinanze Cremona 

(M148-A)

La risorsa verrà inserita su linee di taglio carne ed altre linee di produzione. Si offre:  orario diurno 

(6-14) dal lunedì al venerdì ed eventuale sabato mattina  - contratto a tempo determinato con 

possibile stabilizzazione. Si richiede:  pat. B e disponibilità auto - buona manualità e forza fisica - 

non è richiesta esperienza nel ruolo

Rif. per candidatura: (M148-A)

n. 1 posto per Manutentore elettrico con esperienza per azienda alimentare vicinanze 

Cremona (M148-B)

La risorsa sarà inserita nella squadra di manutentori e si occuperà della manutenzione elettrica degli

impianti. Si offre:  orario su due turni (6-14; 14-22) dal lunedì al venerdì e sabato mattina - 

contratto a tempo determinato con possibile stabilizzazione. Si richiede:  esperienza pregressa nel 

ruolo -  pat. B e disponibilità auto

Rif. per candidatura: (M148-B)

n. 1 posto per add. impastatore anche junior per azienda dolciaria vicinanze Cremona (M150-

A)

Il ruolo prevede la attività di impasto, conoscenza ricette e materie prime. Si offre: orario 40 ore 

sett. su 3 turni - tempo determinato con possibilità di stabilizzazione. Si richiede: determinazione, 

precisione, puntualità - risulta requisito preferenziale avere maturato esperienza nell'ambito sia 

aziendale che artigianale/ristorazione (pizzerie, forni,..)

Rif. per candidatura: Refr. M150-A

n. 1 posto per add. confezionamento e produzione per ditta settore alimentare in Cremona 

(M153-B)

Il ruolo prevede attività di confezionamento e gestione linea di produzione. Si offre: orario su 3 

turni - 40 ore settimanali  - contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione. Si 

richiede: esperienza nel ruolo - manualità, velocità e puntualità

Rif. per candidatura: Ref. M153-B

n. 1 posto per add. produzione per azienda alimentare in Cremona (M16-A)

Il ruolo prevede la lavorazione prodotto su linea. Si offre: orario a tempo pieno 40 ore/sett  - turni 

diurni dal lunedì al venerdì  - contratto di lavoro avventizio  - tempo determinato con possibilità di 

stabilizzazione. Si richiede:  esperienza pregressa nel settore alimentare - buon italiano - buona 

manualità, puntualità e affidabilità

Rif. per candidatura: Ref. M16-A
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n. 1 posto per manutentore elettromeccanico per azienda alimentare a Cremona (M16-B)

Il ruolo prevede attività di manutenzione ordinaria macchinari di linea. Si offre: contratto a tempo 

determinato con possibilità di stabilizzazione  - orario a giornata 8h/settimanale  su 5 giorni dal 

lunedì al venerdì dalle 8 alle 12 e dalle 13 alle 17. Si richiedono:  esperienza nel ruolo  - diploma 

tecnico.

Rif. per candidatura: Ref. M16-B

n. 1 posto per impiantista per ditta settore alimentare in Cremona (M163)

Il ruolo prevede attività di impiantista e responsabile reparto cioccolato (torrone e mostarda). Sono 

richieste attività di avviamento, conduzione/gestione degli impianti e delle linee produttive. Si offre:

orario su 3 turni - tempo determinato con possibilità di stabilizzazione. Si richiede: Esperienza nella

mansione di impiantista - Capacità di interfacciarsi con colleghi e collaboratori di Reparto .  Uso del

muletto - automunito

Rif. per candidatura: Ref. M163

n. 15 posti per operai per azienda settore metalmeccanico area Cremona (M_24B)

Il ruolo prevede:  movimentazione carichi - caricamento linea - attrezzaggio impianto - inserimento 

e impostazione parametri bordo macchina - verifica processo produttivo - controllo qualità in linea 

Si offre:  contratto di somministrazione iniziale con finalizzazione di stabilizzazione e assunzione in

organico - dal lunedì al sabato. possibili straordinari la domenica  - turni con orari: 5-13 / 13-21 / 

21-5. Sono richiesti: patente B e essere automuniti -  ottima conoscenza e comprensione della lingua

italiana - proattività, presenza e costanza -  preferibile avere utilizzato carroponte e conoscenza 

calibro e micrometro

Rif. per candidatura: Ref. M_24B

n. 2 posti per Montatori meccanici junior e senior per ditta a 20 km da Cremona dir. sud est 

(M76-H)

Il ruolo di montatore meccanico prevede:  lettura base del disegno tecnico - utilizzo del trapano, 

filettatura, ed esperienza nell'assemblaggio meccanico. Si offre tempo determinato con possibilità di

stabilizzazione. Lavoro a giornata dal lunedì al venerdì. Si richiede per il progettista meccanico:  

almeno 3-5 anni di esperienza nella progettazione di macchinari  - diploma in materia tecniche o 

una laurea in ingegneria meccanica  - Buon Uso di Autocad e Inventor  - Sono previste anche 

trasferte presso i clienti -  Si richiede per il montatore meccanico:  diploma di tipo tecnico o da 

istituto professionale -  capacità di lettura base del disegno tecnico -  Sapere utilizzare trapano, 

filettatura,.. Avere esperienza nell'assemblaggio meccanico -  Avere buona manualità

Rif. per candidatura: Ref. M76-H

n. 2 posti per installatori trasfertisti prevalentemente meccanici per ditta metalmeccanica a 20

km da Cremona (direzione sud est) M76-I

Il ruolo prevede installazione meccaniche in sede e presso i clienti. Si offre: contratto a tempo 

determinato con possibilità di stabilizzazione -  orario a giornata dal lunedì al venerdì. Si richiede:  -

esperienza pluriennale nel ruolo di trasfertista ambito meccanico -  competenze elettriche e di 

automazione di base -  Lingue: necessario ottimo/buon Inglese, apprezzata la conoscenza di base di 

altre lingue (a esempio Tedesco, Francese, Spagnolo, Portoghese, Russo etc). Disponibilità a 

trasferte medie di 3 settimane al mese in tutto il mondo

Rif. per candidatura: Ref. M76-I

n. 1 posto per add. verniciatura per ditta vicinanze cremona (M_49)

Il ruolo prevede la gestione di un impianto di verniciatura a polvere e la verniciatura di pezzi e 

prodotti ferrei. Si offre:  contratto a tempo determinato di 6 mesi con possibilità di stabilizzazione e 

di inserimento in organico -  orario a giornata dal lunedì al venerdì. Si richiede: volontà di imparare 

-  precisione e affidabilità - risulta requisito preferenziale avere maturato esperienza pregressa nella 
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mansione e/o provenienza dal settore chimico /verniciatura

Rif. per candidatura: Rif. M_49

n. 1 posto per Serramentista presso azienda di serramenti in provincia di Cremona (C67)

Addetto assemblaggio e posa di serramenti Tempo determinato 3 mesi con possibilità di 

stabilizzazione Buona capacità di utilizzo di strumenti utensili (avvitatore, trapano..) - Buona 

manualità per le attività di assemblaggio in officina - Capacità di lavorare in team

Rif. per candidatura: rif. C67

n. 1 posto per add. programmazione PLC per azienda vicinanze Cremona (SAPI_2)

Il ruolo prevede la programmazione PLC macchinari industriali, controllo funzionamento software 

degli impianti. Si offre: contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione  - orario a 

giornata dal lunedì al venerdì. Si richiede esperienza nel ruolo oppure laurea in informatica

Rif. per candidatura: Ref. SAPI_2

n. 1 posto per elettricista per azienda vicinanze Cremona (SAPI_3)

Il ruolo prevede di essere inserito nella squadra di manutenzione elettrica degli impianti aziendali. 

Si offre:  contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - orario a giornata dal 

lunedì al venerdì. Si richiede esperienza nel ruolo o titolo di studio attinente alla materia

Rif. per candidatura: SAPI_3

n. 1 posto per Tornitore/fresatore presso azienda metalmeccanica in Cremona (C134)

Il ruolo prevede programmazione a bordo macchina e lavorazione a disegno e/o a campione Tempo 

indeterminato pieno - da lunedì a venerdì 8.00-12.00;14.00-18.00. Si richiede:  conoscenza disegno 

tecnico -  conoscenza software Selca, Siemens, Fanuc, Fagor -  diploma ad indirizzo tecnico -  

indispensabile esperienza nella mansione

Rif. per candidatura: rif. C134

n. 1 posto per Tecnico di officina con esperienza per struttura operante nel settore automotive

sede Madignano (M114-H)

Attività tecnico officina. Si offre:  Orario full time 8:30-12:30 / 14:30-18:30 -  Inquadramento in 

base all’ esperienza -  Contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione Si richiede 

esperienza pregressa nel ruolo

Rif. per candidatura: M114-H

n. 1 posto per Operaio turnista per azienda settore metalmeccanico con sede di lavoro ad 

Alfianello (BS) (M71-C)

La risorsa verrà opportunamente formata per operare su macchine per la lavorazione di rame e 

alluminio. Si offre contratto di lavoro a tempo determinato finalizzato all'assunzione Si richiede 

disponibilità a lavorare su tre turni dal Lunedì al Venerdì e, preferibilmente, aver maturato 

un'esperienza pregressa in ambito di produzione

Rif. per candidatura: Ref. M71-C

n. 1 posto per operaio di produzione lavorazioni meccaniche su acciaio inox per azienda 

vicinanze Cremona (SAPI_1)

Il ruolo prevede lavorazioni meccaniche principalmente su acciaio INOX, assemblamento, saldatura

e operazioni di collaudo. Si offre:  contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione -

Orario a giornata dal lunedì al venerdì. Si richiede esperienza nel ruolo (settore metalmeccanico) 

oppure un diploma tecnico

Rif. per candidatura: Ref. SAPI_1
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n. 1 posto per operatore macchine controllo numerico per ditta a 20 km da Cremona dir. sud 

est (M76-B)

Il ruolo prevede:  l'operatività sulla macchina utensile Heidenhain 640.  La risorsa opererà ad un 

centro di lavoro tipo fresa, con ha 4 assi.  la programmazione in autonomia. Si offre: tempo 

determinato con possibilità di stabilizzazione.  Lavoro a giornata dal lunedì al venerdì. Si richiede: -

diploma tecnico o qualifica da istituto professionale  - risulta requisito preferenziale avere 

frequentato corsi specifici ed avere esperienza su macchine analoghe  - autonomia nella 

programmazione  - conoscenza disegno meccanico

Rif. per candidatura: Ref. M76-B

n. 1 posto per verniciatore per ditta a 20 km da Cremona dir. sud est (M76-C)

il ruolo prevede attività di verniciatura a liquido (non a polvere). Si offre: tempo determinato con 

possibilità di stabilizzazione - lavoro a giornata dal lunedì al venerdì. Si richiede: preferenzialmente

un corso professionale in ambito - esperienza anche minima nella verniciatura a liquido (non a 

polvere).

Rif. per candidatura: Ref. M76-C

n. 1 posto per saldatore con esperienza middle/senior per ditta a 20 km da Cremona dir. sud 

est (M76-D)

Il ruolo prevede attività di saldatura tipo MAG (saldatura a filo continuo). Si offre:  tempo 

determinato con possibilità di stabilizzazione  - lavoro a giornata dal lunedì al venerdì. Si richiede:  

di saper svolgere una buona saldatura tipo MAG (saldatura a filo continuo), non è necessaria la 

saldatura a TIG -  conoscenza degli strumenti di base per la costruzione di telai e parti di macchina 

(squadra, flessometro, calibro, ecc.) -  discreta conoscenza del disegno tecnico

Rif. per candidatura: Ref. M76-D

n. 2 posti per Add. produzione mescole per azienda operante nel settore automotive in 

Cremona (M147-A)

La risorsa si occuperà della creazione e posa mescole. Si offre: orario diurno 8-16 su 40 ore/sett + 

ev. sabato mattina  - contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione. Si richiede:  

esperienza pregressa su linee di produzione  - risulta requisito preferenziale avere maturato 

esperienza pregressa nel lavoro con mescole/gomme

Rif. per candidatura: Ref. M147-A

n. 1 posto per operaia/o per assemblaggio in azienda operante nel settore automotive in 

Cremona (M147-B)

Il ruolo prevede operazioni di assemblaggio su linea con utilizzo di attrezzature (avvitatore, 

cacciavite,..). Si offre:  contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione  - 40 

ore/settimanali su 3 turni dal lunedì al venerdì. Si richiede:  velocità, manualità e precisione - risulta

requisito preferenziale avere maturato esperienza nella mansione

Rif. per candidatura: Ref. M147-B

n. 2 posti per add. junior + add. senior per reparto lavorazioni meccaniche in azienda 

operante nel settore automotive in Cremona (M147-C)

Il ruolo prevede attività di lavorazioni meccaniche. Si offre:  Orario su 3 turni. 40 ore/sett - 

contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione. Si richiede:  per la risorsa con 

esperienza avere lavorato nell'ambito delle lavorazioni meccaniche  - per la risorsa junior avere un 

diploma ad indirizzo meccanico

Rif. per candidatura: Ref. M147-C
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n. 1 posto per attrezzista e manutentore di linee di produzione per azienda operante nel 

settore automotive in Cremona (M147-D)

Il ruolo prevede:  manutenzione e attrezzaggio di linee meccaniche a camme per asportazione di 

truciolo - inserimento nel team di attrezzisti-manutentori operanti su linee transfer - supervisione 

della produzione, cambio di lavorazioni e attività di manutenzione meccanica su utensileria. Si 

offre:  orario su 3 turni. 40 ore/sett - contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione

Si richiede: preferibilmente diploma meccanico -  esperienza pregressa di 3 anni su macchine simili 

o su macchine per asportazione di truciolo tradizionali (torni, frese,...) -  ottima conoscenza del 

disegno tecnico

Rif. per candidatura: Ref. M147-D

n. 5 posti per add. montaggio per azienda metalmeccanica in Cremona (M152)

Il ruolo prevede il montaggio di componenti costituenti batterie. Si offre:orario di lavoro su 3 turni 

6-14 / 14-22 / 22-6 + eventualmente sabato straordinario 6 ore  - contratto a tempo determinato con 

possibilità di stabilizzazione. Si richiede:  Buona conoscenza della lingua italiana  - anche prima 

esperienza - volontà, puntualità e precisione

Rif. per candidatura: Ref. M152

n. 1 posto per Add. termoformatura per azienda settore imballaggi vicinanze Cremona 

(M130-B)

Il ruolo prevede l'esecuzione di un controllo qualità visivo e tattile delle vaschette confezionate in 

file di calze verticali e posizionate sui bancali. Si offre: iniziale rapporto a tempo determinato con 

somministrazione con possibilità di stabilizzazione  - Orario di 39 ore settimanali su 3 turni a ciclo 

continuo: 2 mattine, 2 pomeriggi, 2 notti e 2 riposi. Si richiede:  velocità e precisione di movimenti 

-  gradita esperienza di confezionamento nel settore alimentare -  Buon italiano sia scritto che 

parlato

Rif. per candidatura: Ref. M130-B

n. 1 posto per Termosaldatore per azienda vicinanze Cremona (M188)

Azienda di produzione materiali plastici ricerca operaio addetto alla termosaldatrice. Si offre: 

contratto a tempo determinato di 6 mesi con possibilità di stabilizzazione - orario di lavoro su 3 

turni (8-16/16-24/24-8) su 5gg/sett. Si richiede: buona manualità - disponibilità a lavorare su turni - 

pat.B. Automunito

Rif. per candidatura: Ref. M188

n. 1 posto per Stage e mini-job per aspiranti liutai e studenti di liuteria in Cremona (M129-B)

Il ruolo prevede di: Affiancare personale senior nella costruzione di nuovi violini e nel processo di 

verniciatura - Osservare e imparare nuove tecniche in complicati lavori di restauro. Si offre:  Un 

ambiente di lavoro stimolante in un laboratorio storico - Un team internazionale di colleghi tedeschi

e italiani - Stage non retribuiti: Potrete acquisire una preziosa conoscenza ed esperienza nelle 

tecniche di liuteria -  Mini-lavori equamente retribuiti, basati sulle vostre capacità ed esperienze. Si 

richiede:  Passione per la liuteria e desiderio di approfondire le proprie competenze - Buona 

manualità e attenzione ai dettagli -  Spirito di squadra e apertura a nuove sfide -  Per i mini-job: una 

precedente esperienza in liuteria è un vantaggio.

Rif. per candidatura: M129-B

n. 1 posto per archettaio o liutaio part-time per la riparazione di archi (M129-C)

Il ruolo prevede: l'esecuzione di attività comuni sugli archi, tra cui la re-incrinatura, l'avvolgimento, 

la sostituzione del cuoio, riparazione della parte meccanica, la pulizia e la preparazione degli archi 

pronti per suonare. Si offre contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione.  Orario 

di lavoro: Da 3 a 5 mezze giornate a settimana su accordo. Si richiede di: Esperienza nella 

costruzione di archi o nella liuteria -  Abilità nell'incrinatura, nell'avvolgimento, nella riparazione 
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del cuoio e della parte meccanica -  Capacità di mettere gli archi in condizioni di suonare - 

Attenzione ai dettagli ed elevati standard qualitativi

Rif. per candidatura: Ref. 129-C

n. 1 posto per cameriere/a presso bistrot in Cremona (MIP_4)

Il ruolo prevede servizio a i tavoli e preparazione taglieri con uso affettatrice. Si offre:  tempo 

determinato con possibilità di stabilizzazione - PT di 25 ore -  orario: -  da mercoledì a domenica 

18.30 - 22.30 -  sabato e domenica oltre il pomeriggio/sera anche 12.00 – 14.30. Si richiede:  

minima esperienza nel ruolo  - capacità utilizzo dell'affettatrice

Rif. per candidatura: Ref. MIP_4

n. 1 posto per Cuoco presso ristorante nelle vicinanze di Cremona (C159)

Mansioni: preparazione e cottura, impiattamento Tempo determinato 3 mesi con possibilità di 

stabilizzazione - Tempo pieno, pranzo e cena. 1 giorno e mezzo di riposo per chiusura del ristorante

(giorni feriali) Si richiede:  esperienza nella mansione -  titolo di studio (indispensabile se non c'è 

esperienza)

Rif. per candidatura: Rif. C159

n. 1 posto per Aiuto cuoco presso ristorante in Cremona (MIP12)

Preparazione ingredienti, impiattamento, pulizia e ordine delle attrezzature e della cucina in 

affiancamento al cuoco Contratto a chiamata con possibilità di stabilizzazione successiva - Orario di

lavoro: da mercoledì a domenica 16.00-22.00 la domenica pranzo e cena - Se giovani con titolo di 

studio nella ristorazione si propone tirocinio Si richiede esperienza nella mansione o titolo di studio 

nella ristorazione

Rif. per candidatura: Rif. MIP12

n. 1 posto per Barista presso Bar in Cremona (MIP16)

Il ruolo prevede preparazione colazioni, caffè, aperitivi - Tempo determinato con possibilità di 

stabilizzazione - Part time 18/24 ore settimanali - Orario di lavoro: martedì mercoledì e giovedì 

dalle 14.30 alle 20.30. Gradita esperienza nella ristorazione, si valuta anche senza esperienza ma 

con attitudine al lavoro a contatto con la clientela

Rif. per candidatura: Rif. MIP16

n. 1 posto per Store manager presso catena di pizza al taglio (C182A)

Addetto a gestione del personale: selezione, gestione punto vendita, organizzazione personale, 

controllo registri HACCP, controllo operazioni di cassa - Tempo determinato con possibilità di 

stabilizzazione - Tempo pieno. Si richiede: diploma di scuola media superiore - buone doti 

relazionali -  esperienza nella mansione di almeno 1 anno

Rif. per candidatura: rif. C182A

n. 2 posti per add. operatori ecologici per cooperativa in Cremona (M_98)

Il ruolo prevede: - 1 risorsa dedicata alla raccolta dell'umido con mezzi specifici - 1 risorsa dedicata 

alle attività nei centri di raccolta del materiale. Si offre:  contratto determinato da giugno ad ottobre 

-  36 ore a settimana dal lunedì al venerdì - orari: dalle 6:00 alle 12:30. Si richiede: patente B per 

portare i mezzi della cooperativa - serietà e determinazione nell'imparare

Rif. per candidatura: Ref. M_98

n. 2 posti per add. pulizie per struttura operante nel settore in Cremona (M_98B)

il ruolo prevede: - pulizia condomini - pulizia strutture sanitarie. Si offre:  contratto a tempo 

determinato con possibilità di stabilizzazione  - orario:  dal lunedì al venerdì (richieste 2 domeniche 

al mese) dalle 8 alle 12 -ì - si richiede un rientro dalle 18.30 alle 20.00 il sabato o la domenica o un 

giorno della settimana a discrezione della struttura. Si richiede:  essere muniti di bici/altro mezzo di 
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trasporto per spostarsi da un cantiere all'altro in città  - ottimo italiano  - affidabilità e precisione

Rif. per candidatura: Ref. M_98B

n. 1 posto per add pulizie per ditta sanificazione in Cremona (M_8)

Il ruolo prevede pulizie civili (negozi, condomini, uffici). Si offre: contratto di lavoro a tempo 

determinato con possibilità di stabilizzazione - dal lunedì al venerdì 6/9 - 18/20 - sabato 6/8  - orari 

flessibili/possibilità di fare straordinari  - rimborso km forfettario nel caso in cui si richieda 

ufficio/condominio fuori Cremona. Si richiede:  essere automuniti - precisione e affidabilità  - 

risulta requisito preferenziale avere esperienza nel ruolo

Rif. per candidatura: Ref_M8

n. 1 posto per add. reception/pulizia camere per struttura vicinanze Cremona (M169)

Il ruolo prevede:  attività di accoglienza clienti con registrazione presenze - pulizia camere. Si offre:

8 ore su 3/4 volte alla settimana  - i turni sono:  mattina dalle 7 alle 15  - pomeriggio dalle 15 alle 23

- notte (max 2 volte al mese) dalle 23 alle 7 - 3 mesi di prova e 1 anno di contratto a chiamata 

rinnovabile. Si richiede:  esperienza nel settore pulizie - sufficiente dimestichezza con il computer - 

essere automuniti per raggiungere il luogo di lavoro

Rif. per candidatura: Ref. M169

n. 1 posto per Addetto/a pulizie presso impresa di pulizie (C171)

Pulizie industriali su appalti prevalentemente in supermercati Tempo determinato 4 mesi con 

possibilità di stabilizzazione. - Part time 30-35 ore settimanali. Da lunedì a sabato all'interno di una 

fascia oraria dalle 5.30 alle 19.00. A volte il lavoro si conclude in mezza giornata. In caso di 

necessità anche i festivi o serali fino all 23.00 (con riposo il giorno successivo) Idoneità all'utilizzo 

di scale, alzare e spostare pesi. La persona non deve avere limitazioni fisiche - Gradita pat. B - 

Disponibilità agli spostamenti (trasferte giornaliere)

Rif. per candidatura: Rif. C171

n. 1 posto per Addetto/a pulizie e lavanderia per RSA nelle vicinanze di Cremona (C176)

Servizi di pulizia (camere ospiti, aree comuni e pertinenziali) e lavaggio e stiratura della biancheria 

letto e delle divise del personale. Tempo determinato con possibilità di stabilizzazione Part time 

20/24 ore settimanali su turni 7.00-11.00/11.30 e 14.00-17.00 da lunedì a venerdì con possibilità di 

lavoro il sabato o la domenica (solo la mattina) e recupero in settimana. Gradita esperienza 

nell'ambito pulizie e/o lavanderia

Rif. per candidatura: Rif. C176

n. 2 posti per add pulizie industriali (uomini) e civili (donne) in cantieri zona Cremona 

(M_133)

Il ruolo prevede: per pulizie industriali la pulizia di aziende (diversi cantieri zona Cremona - no auto

propria) - per pulizie civili, la pulizia di uffici, condomini e appartamenti. Si offre: contratto a 

tempo determinato con possibilità di stabilizzazione  - Orario indicativo dalle 4/5 alle 13 (8 ore)  - 

per le pulizie civili gli orari sono variabili in base ai cantieri. Si richiede:  pat. B (no necessaria 

auto) -  puntualità e affidabilità -  buona conoscenza della lingua italiana

Rif. per candidatura: ref. M_133

n. 1 posto per autisti patenti C + CQC + E per azienda settore imballaggi vicinanze Cremona 

(M130-D)

Il ruolo prevede: - anche attività di carico/scarico - viaggi nazionali e prevalentemente giornalieri da

lunedì a venerdì + eventuale sabato mattina - a rotazione c’ è qualche trasferta con 1/2 notti fuori 

(max 4 notti fuori al mese). Si offre un contratto a tempo determinato con possibilità di 

stabilizzazione. Si richiede:  patente C + CQC + E -  buon italiano -  precisione e affidabilità

Rif. per candidatura: Ref. M130-D
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n. 1 posto per Autista pat. C + CQC/Motocarrista pat.B zona Cremona (M164)

Azienda settore raccolta rifuti ricerca autista pat.C+CQC e Motocarrista pat.B per guida mezzi 

aziendali (no trasferte) Si offre: contratto di somministrazione - orario di lavoro articolato in 38 

ore/sett. su 6 gg (fascia oraria 8-18, prevalentemente alla mattina). Preferibile esperienza pregressa

Rif. per candidatura: Ref. M164

n. 1 posto per Addetto distributore di benzina junior in Cremona (C146)

La risorsa si occuperà di erogare il carburante, ricevere i pagamenti, pulizia del luogo di lavoro 

Contratto di apprendistato - Orario su turni da lun a sab 7.00-12.30 14.30-19.00 la domenica 7.00-

12.30 ( 2 volte al mese) per un monte ore settimanali di circa 32 ore. La figura verrà formata e 

affiancata a personale esperto. Si richiede disponibilità ad imparare e forte senso di responsabilità

Rif. per candidatura: rif. C146

Offerte di tirocinio

n. 1 posto per Impiegato/a di segreteria presso studio legale in Cremona (C191)

Il tirocinante verrà formato nella mansione di segreteria svolgendo attività di archiviazione, 

fascicolazione, verifiche dati, compilazione registri, ricerca pec. Durata: 6 mesi - Part time 20 ore 

settimanali da svolgersi preferibilmente il mattino, ma c'è la possibilità di svolgerlo nel pomeriggio.

Indennità di partecipazione: 350 euro mensili. Si richiede: diploma di scuola superiore  - buona 

dimestichezza con gli strumenti informatici e conoscenza del pacchetto Office

Rif. per candidatura: Rif. C191
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Centro per l'Impiego di Crema

Via A. De Gasperi, 60 - 26013 Crema

Tel. 0373 201632 - 0373 202592 - Fax. 0373 202417

email: preselezione.crema@provincia.cremona.it

http://www.provincia.cremona.it/cpi/ 

Questa settimana sono attive 93 offerte di lavoro nel Centro per l’Impiego di Crema.

Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti. Presentare poi la

propria  candidatura  consegnando  il  Curriculum  Vitae  personalmente  oppure  inviandolo  via  e-mail

all'indirizzo del Centro per l’Impiego che ha esposto l’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto i codici di

riferimento per la candidatura.

n. 1 posto per Educatore/trice Professionale 38h/sett. per RSA zona Rivolta d'Adda (36/2023)

La persona  inserita  si  occuperà  di:  programmare,  gestire  e verificare  interventi  educativi  per  il

raggiungimento  di  livelli  di  autonomia  o  mantenimento  di  abilità  residue;  lavorare  in  Equipe

multidisciplinari;  operare  azioni  di  promozione sociale  con  ospiti,  famiglie  o  tutori  e  territorio;

organizzare attività di animazione per gli Ospiti. Tempo determinato di sei mesi con possibilità di

�rinnovo  a  tempo  indeterminato;  inquadramento  livello  F   ccnl  Aris.  -  Disponibilità

�38h/settimanali da lunedì a domenica su turni nella fascia orario 07.00  20,00, con un giorno di

riposo settimanale. In possesso di Laurea in Scienze dell'Educazione, classe 19; gradita esperienza

nel ruolo.   Predisposizione all'assistenza,  ascolto,  accoglienza,  e capacità di  lavorare in Equipe,

competenza nella relazione con utenza e famiglia, o tutori. - Conoscenza del programma gestionale

CBA,  fogli  ci  calcolo  Excel.  -  Patente  B  ed  Automuniti.

Rif. per candidatura: 36/2023

n. 2 posti per Operat. Socio Sanitario 38h/settimanali per RSA zona Rivolta d'Adda (35/2023)

Le persone inserite si occuperanno di: garantire l'assistenza diretta dell'Ospite per il mantenimento 

dell'igiene e benessere della persona; servizi di accompagnamento e spostamenti Ospite; cura della 

pulizia e igiene ambientale; aiuto al personale infermieristico; compilazione FaSAS; collaborazione 

al mantenimento delle capacità psico fisiche degli Ospiti; aiuto nella somministrazione dei pasti. 

Tempo determinato di sei mesi con possibilità di rinnovo a tempo indeterminato; inquadramento 

�livello D  ccnl Aris. In possesso dell'Attestato di OSS, gradita esperienza nel ruolo.  

Predisposizione all'assistenza, ascolto, accoglienza, e capacità di lavorare in Equipe. - Conoscenza 

del programma gestionale CBA. - Patente B ed Automuniti.  Disponibilità 38h/settim. da lunedì a 

domenica su turni: 7.00-14.00 / 14.00-21.00 / 21.00/7.00, con un giorno di riposo settimanale.

Rif. per candidatura: 35/2023

23



n. 1 posto per Assistente di asilo nido a pochi Km da Crema - (81/2023)

Assistente di asilo nido per struttura privata La persona inserita si occuperà della gestione ed 

assistenza dei bambini, attività di accudimento quali igiene e somministrazione di pasti oltre a 

collaborare con altri colleghi per attività finalizzate alla socializzazione ed allo sviluppo delle 

capacità creative dei bambini. Tempo determinato per successivo inserimento a tempo 

indeterminato o se con nessuna esperienza verrà proposto un primo inserimento tramite contratto di 

apprendistato.  In possesso di uno dei seguenti diplomi: Maturità Magistrale-Liceo socio 

�psicopedagogico oppure Laurea in Scienze dell’educazione / formazione  Puericultrice -  

Capacità di gestione dei servizi per l'infanzia, conoscenze per tecniche di animazione ed attività 

ludica. -  Competenze in ambito psicopedagogico. -  Capacità di gestione e di relazione con le 

famiglie. -  Disponibilità per orario di 36 h settimanali.

Rif. per candidatura: 81/2023

n. 10 posti per Addetti settore edile per Cantieri zone di Milano, Verona e Perugia - (Rif 

110B/2023)

� � �Addetti settore edile  Operai specializzati - Manovali  Idraulici  elettricisti per apertura nuovi

�cantieri in zona Milano  Verona - Perugia Le persone inserite si occuperanno di varie attività in 

base alle proprie competenze nel settore, opere di intonacatura, rifacimento cappotto, attività di 

carpenteria e opere murarie in genere. Oppure per attività di cantiere per impianti idraulici ed 

elettrici. I cantieri in apertura sono nelle zona di Milano, Verona e Perugia Tempo determinato per 

la durata dei vari cantieri Esperienza in ambito edile, preferibilmente in opere di isolamento 

termico. - Buona manualità e capacità nell'utilizzo dei principali utensili. - Disponibilità full time 

dal lunedì al sabato.

Rif. per candidatura: 110B/2023

n. 3 posti per Geometri per apertura nuovi cantieri nelle zone di Milano, Verona e Perugia

Geometri per apertura nuovi cantieri nelle zone di Milano, Verona e Perugia per Azienda di 

impianti e ristrutturazioni edilizie Le figure inserite si occuperanno della gestione di cantieri, 

organizzando l'attività del personale oltre a gestire la stesura di preventivi, contatto con clienti e 

fornitori, della stesura di SAL e varie richieste amministrative. I cantieri in apertura sono nelle zona 

di Milano, Verona e Perugia Contratto a tempo determinato con possibilità di inserimento a tempo 

�indeterminato.  Richiesto diploma di scuola media superiore di indirizzo tecnico  come 

Geometra.  Capacità di utilizzo del pacchetto office.  Capacità di mediazione per attività di contatto 

con fornitori e clienti.  Capacità di gestione e coordinamento del personale in cantiere. - In possesso

della patente B. -  Disponibilità full time dal lunedì al sabato.

Rif. per candidatura: 110/20213

n. 1 posto per Imbianchino - (73/2023)

Azienda di installazioni scenografiche ricerca una persona da inserire che si occuperà di effettuare e

supportare nelle tinteggiature utilizzando il mezzo azienda per gli spostamenti. Contratto a tempo 

determinato, con buono pasto e un ora di viaggio retribuita. Buona manualità: capacità nell'uso dei 

principali strumenti per tinteggiare.  Patente B (anche non automuniti).  Disponibili a guida auto 

aziendale (possibile portarla al proprio domicilio e lasciare il proprio mezzo in azienda).  

Disponibilità al tempo pieno a giornata, dal lunedì al venerdì.  Disponibilità ad inizio servizio h7.00

da Cremosano (CR), indicativamente fino alle 17.00.  Cantieri principalmente presso aziende 

televisive di Milano.

Rif. per candidatura: 73/2023
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n. 1 posto per Operaio addetto al montaggio di coibentazioni termiche - (115/2023)

Operaio addetto al montaggio di coibentazioni termiche per Azienda specializzata in coibentazioni 

di Spino d'Adda (CR) La figura inserita si occuperà di attività di montaggio di coibentazioni 

termiche presso aziende clienti, la sede dell’azienda è a pochi chilometri da Crema. Tempo 

determinato con possibilità di inserimento a tempo indeterminato.  Gradita esperienza, ma verranno 

valutate anche figure disponibili alla formazione.  Capacità di collaborare con colleghi per attività 

in cantieri e presso aziende clienti.  Essere automuniti.  Disponibilità tempo pieno dal lunedì al 

venerdì

Rif. per candidatura: 115/2023

n. 1 posto per Estetista qualificata con esperienza per Centro estetico a Crema (163/2022)

Estetista qualificata con esperienza. La persona inserita, si occuperà in autonomia dei trattamenti 

estetici, quali manicure, pedicure, gel mani, massaggi viso e corpo, ceretta brasiliana ed uso di 

macchinari specifici. L'attività verrà organizzata tramite appuntamenti con l'ausilio di una 

collaboratrice Contratto a tempo determinato o indeterminato.  Richiesta qualifica di estetista.  

Capacità di relazionarsi, buone doti comunicative per un approccio consulenziale alla clientela.  

Capacità organizzative per lavorare in autonomia -  Conoscenza delle tecniche estetiche e dei 

trattamenti viso e corpo, conoscenza delle tecniche di massaggio e dell'uso dei principali macchinari

per i trattamenti estetici. -  Disponibilità full time 40 h settimanali, dal lunedì al sabato con un 

giorno di riposo da concordare.

Rif. per candidatura: 163/2022

n. 1 posto per Impiegata/o Contabile e Fiscale con esperienza per Studio Associato di Crema 

(CR) - (11/2023)

La persona inserita si occuperà di adempimenti civilistici e fiscali (imposte dirette, indirette, tributi),

consulenza a privati, liberi professionisti e piccoli imprenditori. Orario full time - Dal lunedì al 

� �venerdì dalle 08:30  12:30 / 14:00  18:00.  Tempo determinato 6 mesi e successivo inserimento

a tempo indeterminato Richiesto Diploma di Ragioneria.  Richiesta esperienza di almeno 3 anni nel 

ruolo, conoscenze ragionieristiche e di contabilità, conoscenze in materia di iva, imposte dirette 

(IRPEF, IRES, IRAP) e Tributi Locali.  Conoscenza lingua Inglese livello sufficiente (non 

indispensabile ma gradita). - Conoscenza sistema gestionale Teamsystem (gradita) e Pacchetto 

Office.

Rif. per candidatura: 11/2023

n. 1 posto per Impiegata/o contabilità - part time - (107/2023)

Impiegata/o contabilità - part time La persona individuata, verrà inserita presso la società di servizi 

di un'associazione di categoria di Crema, dove si occuperà in autonomia della gestione della 

contabilità ed attività amministrativa degli associati, (contabilità ordinarie e semplificate). 

Registrazioni IVA, prima nota, gestione adempimenti periodici civilistici e fiscali. Orario part time 

(20-30 h settimanali) dal lunedì al venerdì, gli orari specifici verranno valutati a colloquio, in base 

anche alle disponibilità dei candidati - Tempo determinato per successivo inserimento a tempo 

indeterminato - CCNL Commercio - Indispensabile aver maturato esperienza in contabilità presso 

Studi professionali o associazioni di categoria -  Capacità nella gestione in autonomia della 

contabilità ordinaria. -  Competenze nell'utilizzo di software gestionali, preferibilmente zucchetti 

Ago.

Rif. per candidatura: 107/2023
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n. 10 posti per Operatori fiscali - zona Crema campagna fiscale 2024 - (Pro57/2023)

Si stanno raccogliendo adesioni, per la partecipazione al corso gratuito di operatore fiscale di 136 h,

che si terrà a gennaio-febbraio-marzo 2024, con possibilità di successivo inserimento lavorativo. Il 

corso verrà svolto nella città di Cremona. Per coloro che verranno identificati al termine del corso, 

vi sarà un inserimento presso le strutture che hanno sede a Cremona, Crema, Soresina e 

Casalmaggiore (in base alla disponibilità e residenza dei candidati) In seguito alla partecipazione al 

corso, verrà offerta la possibilità di essere inseriti in apposita struttura a tempo determinato per 

effettuare 730 e dichiarazione dei redditi per la stagione fiscale 2024 - Il corso verrà effettuato nei 

mesi di gennaio, febbraio e marzo con orario part time (da definire se mattina o pomeriggio) - - Al 

termine del corso verrà rilasciato il certificato di operatore fiscale - Ottima conoscenza della lingua 

italiana -  Essere in possesso di diploma di scuola superiore -  Buone capacità dialettiche, di 

relazione interpersonale e capacità di lavorare in team -  Buone competenze informatiche -  

Interesse per la materia fiscale -  Precisione e serietà

Rif. per candidatura: Pro57/2023

n. 1 posto per Impiegata/o Elaborazione paghe e contributi con esperienza - (Pro11/2023)

Impiegata/o Elaborazione paghe e contributi per Consulente del Lavoro di Crema (CR). La persona 

inserita si occuperà dell'elaborazione cedolini paga e adempimenti correlati, stipulazione contratti di

lavoro, applicazione della normativa contrattuale collettiva e individuale, denuncia annuali CU, 

autoliquidazioni INAIL e mod. 770 e consulenza aziendale in materia di lavoro. Rapporti con gli 

istituti INPS e INAIL Tempo indeterminato - RAL indicativamente tra i 23.000/25.000 

Euro Indispensabile aver maturato pregressa esperienza nel ruolo specifico ed avere conoscenza 

approfondita del gestionale TeamSystem Paghe Evolution e delle piattaforme di gestione HR - 

Conoscenza delle procedure relative alla gestione delle paghe e contributi, gestione CCNL, gestione

rapporti con Enti assistenziali e previdenziali, materia del lavoro e gestione del personale -  

Richiesto senso di responsabilità, autonomia e forte orientamento ai risultati -  Disponibilità ad 

orario full time

Rif. per candidatura: Pro11/2023

n. 1 posto per Impiegata/o Elaborazione paghe e contributi con esperienza

Impiegata/o Elaborazione paghe e contributi. La persona individuata verrà inserita presso Studio 

Professionale di Consulenza del Lavoro di Crema (CR), dove si occuperà dell'elaborazione cedolini 

paga e adempimenti correlati (CUD, mod. 770, autoliquidazione INAIL, gestione del personale, 

pratiche relative ai rapporti di lavoro, attività varie di amministrazione e segreteria d'ufficio Tempo 

indeterminato - Disponibilità ad orario full time o part time dal lunedì al venerdì. Indispensabile 

esperienza, anche minima, nell'elaborazione cedolini. - Conoscenza delle procedure relative alla 

gestione delle paghe e contributi, gestione CCNL, gestione rapporti con Enti assistenziali e 

previdenziali, materia del lavoro e gestione del personale. - Preferibilmente con conoscenza del 

sistema gestionale Teamsystem. - Diploma o Laurea ad indirizzo economico.

Rif. per candidatura: Pro53/2022

n. 1 posto per Disegnatore Progettista Meccanico - (12/2023)

Disegnatore Progettista Meccanico per Studio di Progettazione di Crema (CR) La persona 

individuata, verrà inserita all'interno dello studio tecnico per seguire, la progettazione di macchinari,

principalmente, macchine speciali, macchine utensili, Impianti automazione robotizzata, macchine 

per lavorazione lamiera, macchine per lavorazione filo, macchine per prodotti cura casa e persona, 

macchine di assemblaggio, macchine per industria cosmetica, alimentare e farmaceutica, strutture 

elettrosaldate di carpenteria. Tempo determinato per successivo inserimento a tempo indeterminato 

Richiesto Diploma o Laurea in ambito tecnico.  Conoscenza e capacità di utilizzo di programmi di 

progettazione 2D e 3D, come Cad 3D: Creo, Inventor, SolidWorks, Solid Edge.  Preferibilmente 

con comprovata esperienza nel ruolo -  Disponibilità full time dal lunedì al venerdì con orario 
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08:00/12:30-14:00/17:30

Rif. per candidatura: 12/2023

n. 1 posto per Apprendista Disegnatore settore arredamento zona di Trescore Cremasco (CR)

- (118/2023)

Apprendista Disegnatore settore arredamento per società settore arredamento della zona di Trescore

Cremasco (CR) La persona inserita, si occuperà dell'attività di progettazione d'interni per la 

clientela, e successivamente verrà formata anche per attività di preventivazione e gestione ordini. 

�Disponibilità ad orario full time, dal martedì al sabato 8:00/12:00  15:00/19:00.  Contratto di 

apprendistato - Preferibilmente in possesso di diploma o laurea di tipo tecnico nel settore 

arredamento -  Gradita capacità nell'utilizzo di programmi di grafica: autocad, sketchup, o altri 

programmi per la renderizzazione di interni -  Buone doti comunicative e capacità organizzative. -  

Età massima 29 anni per inserimento tramite contratto di apprendistato - 

Rif. per candidatura: 118/2023

n. 2 posti per Magazzinieri anche senza esperienza per Azienda confezionamento cosmetici 

vicino Crema (109/2023)

Magazzinieri anche senza esperienza. Le persone inserite si occuperanno di controllo merce in 

entrata ed in uscita, stoccaggio prodotti a magazzino, rifornimento merce di confezionamento. 

Contratto a tempo determinato, con possibilità di rinnovo a tempo indeterminato. Gradita, ma non 

indispensabile, esperienza nelle mansioni. - Disponibilità al tempo pieno, dal lunedì al venerdì. - 

Orari lavorativi 8.00/12.00 - 13.00/17.00, possibili periodi lavorativi su turni (6.00/14.00 o 

14.00/22.00); non è previsto il lavoro notturno. - Possibili orari straordinari concordati con il 

dipendente.

Rif. per candidatura: 109/2023

n. 1 posto per Magazziniere carrellista - (Pro51/2023)

Magazziniere carrellista su turni per azienda settore logistico nella zona di Spino d'Adda (CR). La 

persona inserita si occuperà del carico e scarico prodotti e dello stoccaggio a magazzino. Tempo 

�determinato con possibilità di successivo inserimento a tempo indeterminato  CCNL Multiservizi 

5 livello, 21.500 RAL, 14 mensilità. Inoltre la persona usufruirà del servizio mensa. -

Indispensabile esperienza nel ruolo, ed essere in possesso del patentino del muletto.  Capacità 

nell'utilizzo del muletto.   Disponibilità full time con orari gestito su due turni 14/22 e 15/23 dal 

lunedì al venerdì ed eventualmente il sabato se necessario

Rif. per candidatura: Pro51/2023

n. 1 posto per Apprendista Elettricista per Azienda di Impianti Elettrici ed automazioni 

industriali di Crema - (154/2021)

Apprendista Elettricista La figura inserita sarà affiancata e formata nelle attività di installazione e 

riparazione di impianti elettrici. Contratto di Apprendistato Richiesta conoscenza base della materia

e voglia di apprendere.  Disponibilità a tempo pieno dal lunedì al venerdì con orario a giornata.  

Patentato ed Automunito - Età massima 29 anni per inserimento con contratto di Apprendistato.

Rif. per candidatura: 154/2021

n. 1 posto per Elettricista per Azienda installazione e manutenzione impianti civili ed 

industriali, attiva tra Milano, Cremasco Lodigiano. (93/2023)

Elettricista La persona inserita si occuperà di interventi di installazione e manutenzione di impianti 

elettrici civili ed industriali. Tempo determinato di tre mesi con possibilità di assunzione a tempo 

indeterminato. Gradita esperienza nella mansione e capacità di ricerca e risoluzione guasti.  

Capacità di lettura e interpretazione disegno tecnico.  Disponibilità ad orario full time, dal lunedì al 

� �venerdì, con orari 08:00  12:00/13:00  17:00. Possibilità di straordinari il Sabato, concordati 
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con il lavoratore. - Patente B (essere automuniti non è indispensabile).

Rif. per candidatura: 93/2023

n. 1 posto per Apprendisti Elettricisti / Impiantisti - (99/2023)

Apprendisti Elettricisti / Impiantisti anche prima esperienza per Azienda di Impianti di 

Telecomunicazioni in forte sviluppo della zona di Crema Le persone verranno inserite in un team di

lavoro per la posa e l'allacciamento di impianti di telecomunicazioni, quali la fibra ottica, presso i 

clienti, aziende o privati, effettuando spesso trasferte settimanali anche fuori Provincia o Regione. 

Contratto di apprendistato per successivo inserimento a Tempo indeterminato - In possesso di 

qualifica o diploma in ambito elettrico.  Richiesta massima serietà e puntualità .  Preferibilmente 

con esperienza maturata come elettricista o aiuto elettricista di almeno 1 anno.  Capacità di utilizzo 

di PC/Internet . Capacità di lavorare in team .  Essere in possesso di patente B.  Disponibilità ad 

effettuare trasferte in quanto i lavori vengono svolti anche fuori Provincia. - Età inferiore ai 30 anni 

per inserimento tramite contratto di apprendistato

Rif. per candidatura: 99/2023

n. 1 posto per Apprendista idraulico per Azienda di installazione impianti idraulici civili ed 

industriali a pochi Km da Crema zona Montodine - (75B/2023)

Apprendista idraulico La persona inserita, effettuerà o verrà formato per attività di manutenzione ed

installazione impianti idraulici civili ed industriali, impianti di condizionamento e riscaldamento 

Contratto di apprendistato per successivo inserimento a Tempo indeterminato - Interesse per il 

settore, preferibile aver svolto un percorso di studi di tipo tecnico professionale, ma non è 

indispensabile. -  Disponibilità ad effettuare interventi presso clienti principalmente in case private 

zona del cremasco. -  Disponibilità ad orario Full Time dalle 08:00 alle 17:00. -  Età massima 29 

anni per inserimento tramite contratto di apprendistato

Rif. per candidatura: 75B/2023

n. 1 posto per Apprendista elettricista zona di Vaiano Cremasco (CR) - (104/2023)

Apprendista elettricista per Azienda di impianti elettrici civili ed industriali della zona di Vaiano 

Cremasco (CR) La persona inserita si affiancherà ai colleghi per l'attività di installazione impianti 

elettrici e sistemi di sicurezza. Contratto di apprendistato.  Preferibilmente in possesso di qualifica o

Diploma di scuola superiore di indirizzo tecnico. -  Disponibilità full time dal lunedì al venerdì dalle

08:00 alle 17:00. -  Interesse per l'attività di installatore impianti e conoscenza base degli impianti 

elettrici. -  Essere automunito. -  Età non superiore ai 29 anni per inserimento tramite contratto di 

apprendistato.

Rif. per candidatura: 104/2023

n. 1 posto per Tecnico Elettromeccanico sede di Zelo buon Persico (LO) - (103/2023)

Tecnico Elettromeccanico per Azienda di Manutenzione, Riparazione e Installazione Gruppi 

Elettrogeni E Motopompe Antincendio della zona di Zelo Buon Persico (LO) La persona inserita si 

occuperà di interventi di assistenza, presso i clienti, ai gruppi elettrogeni e motopompe antincendio, 

la sede dell'azienda da cui partono i tecnici si trova a Zelo Buon Persico (LO) Tempo determinato di

6 mesi con possibilità di assunzione a tempo indeterminato.  Gradita esperienza nella mansione e 

conoscenze elettromeccaniche su macchine industriali.  Disponibilità ad orario full time, dal lunedì 

�al venerdì, con orari 08:00  17:00.  Patente B.

Rif. per candidatura: 103/2023

n. 1 posto per Carpentiere montatore/Assemblatore sede di Antegnate (BG)- (Pro51/2022)

Carpentiere montatore/Assemblatore per Carpenteria metallica con sede ad Antegnate (BG) La 

persona inserita si occuperà dell'attività di saldatura ed assemblaggio di strutture in acciaio quali: 

scale per interni ed esterni, tettoie, inferriate semplici e lavorate, protezione macchinari, effettuando

le lavorazioni in azienda o andando direttamente presso i clienti per l'installazione, utilizzando i 
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mezzi dell'azienda. Tempo determinato scopo assunzione a tempo indeterminato - Richiesta 

competenze nelle costruzioni di carpenteria metallica o come addetto opere in ferro.  Capacità 

nell'utilizzo degli strumenti di saldatura e di carpenteria metallica.  Capacità di lettura del disegno 

tecnico.  Affidabilità e precisione nello svolgimento delle mansioni.  Disponibilità full time dal 

lunedì al venerdì ed eventualmente il sabato mattina.

Rif. per candidatura: Pro51/2022

n. 2 posti per Addetti junior al montaggio impianti - (Pro26/2022-23)

Addetti junior al montaggio meccanico per impianti per Azienda di produzione impianti vicinanze 

Crema (CR) . Le persone individuate verranno inserite all’interno del reparto di montaggio 

specializzato per supporto all’attività in produzione di impianti Contratto a tempo determinato con 

possibilità d’inserimento a tempo indeterminato o di apprendistato - Preferibilmente in possesso di 

diploma di tipo tecnico (anche senza o con minima esperienza) o che concluderanno a breve gli 

studi.  Interesse per attività pratica di montaggio(non di linea ma banco e isole) e disponibilità 

futura a svolgere trasferte -  Buone competenze manuali -  Essere automuniti

Rif. per candidatura: Pro26/2022-23

n. 1 posto per Tecnico per installazione e cablaggio impianti, con o senza esperienza - 

(54/2023)

Tecnico per installazione e cablaggio impianti, con o senza esperienza per Azienda di installazione 

reti telematiche e di telecomunicazioni La persona verrà inserita in un team di lavoro, per 

l'installazione ed il cablaggio di cavi elettrici e dati. Si tratta di attività in cantieri, per la posa di 

cavi, attività prettamente manuale, da svolgere presso l'azienda, che ha sede a Pandino, e presso i 

clienti. Tempo determinato iniziale di 3 mesi con possibilità successiva d'inserimento a tempo 

indeterminato - Preferibilmente con conoscenza dei cablaggi, ma non è un requisito indispensabile -

Preferibilmente in possesso di qualifica o diploma in ambito elettrico, ma non è un requisito 

indispensabile -  Richiesta massima serietà e puntualità -  Essere in possesso di patente B -  

Disponibilità ad effettuare eventuali trasferte settimanali, se richiesto.

Rif. per candidatura: 54/2023

n. 1 posto per Addetto sostituzione pneumatici con o senza esperienza - (42/2023)

Gommista - Addetto sostituzione pneumatici con o senza esperienza per Gommista a pochi Km da 

Crema (CR) La figura inserita si occuperà delle attività di sostituzione pneumatici, ed eventuali 

piccoli interventi, verranno valutati candidati anche senza una precedente esperienza. Tempo 

determinato o direttamente a tempo indeterminato Attitudine per il ruolo, preferibilmente con 

competenze e capacità tecniche meccaniche.  Disponibilità immediata per un full time, da lunedì al 

venerdì, con disponibilità anche per il sabato mattina. - In possesso di patente B ed automunito

Rif. per candidatura: 42/2023

n. 1 posto per Meccanico di mezzi pesanti per Azienda di trasporti zona Dovera (CR) - 

(Pro56/2023)

Meccanico di mezzi pesanti per Azienda di trasporti zona Dovera (CR) La persona inserita, si 

occuperà della riparazione e manutenzione dei mezzi pesanti dell'azienda. Contratto a tempo 

determinato per successivo inserimento a tempo indeterminato - Richiesta esperienza, anche breve, 

nella manutenzione meccanica di automezzi, in particolar modo degli autocarri -  Conoscenze in 

ambito meccanico -  Disponibilità full time dal lunedì al venerdì

Rif. per candidatura: Pro56/2023
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n. 1 posto per Operaio metalmeccanico (anche prima esperienza) su turni - (91/2023)

Operaio metalmeccanico anche prima esperienza per Azienda di fabbricazione componenti 

meccanici zona Crema La persona inserita verrà formata per attività da svolgere come addetto 

macchine a controllo numerico. Contratto a tempo determinato di sei mesi e possibilità di rinnovo a 

tempo indeterminato. Gradita, ma non indispensabile, esperienza nel ruolo.  In possesso di Diploma 

di indirizzo Tecnico di 5 anni, meccanico o elettronico. - Conoscenza applicazioni pacchetto Office:

Word, Excel. - Disponibilità per orario a tempo pieno su turni a ciclo continuo (h06.00-14.00 / 

14.00-22.00 / 22.00-06.00). - Conoscenza base Lingua Inglese. - Patente B.

Rif. per candidatura: 91/2023

n. 1 posto per Operaio carpenteria metallica leggera zona di Spino d'Adda - (49/2021.).

Operaio carpenteria metallica leggera, con o senza esperienza per Azienda di produzione prodotti in

acciaio a circa 20 Km da Crema zona di Spino d'Adda La figura inserita all'interno del reparto di 

produzione si occuperà di lavorazioni di acciaio utilizzando macchine piegatrici e taglierine per 

produzione su commessa. Tempo determinato con possibilità di inserimento a tempo indeterminato.

Preferibilmente in possesso di diploma o qualifica di tipo tecnico.  Buone doti per attività manuali 

ed interesse per settore produttivo.  Preferibilmente con esperienza nell’uso di macchine piegatrici o

di saldatura su acciaio.  Disponibilità ad orario full time dal lunedì al venerdì. - Essere automuniti

Rif. per candidatura: 49/2021.

n. 1 posto per Meccanico/Meccatronico autoveicoli con esperienza zona di Spino d'Adda (CR) 

- (113/2023)

Meccanico/Meccatronico autoveicoli con esperienza per Autofficina della zona di Spino d'Adda 

(CR) La figura inserita si occuperà delle attività di riparazione, manutenzione e diagnosi delle 

autovetture in totale autonomia (frizioni/distribuzioni) Tempo indeterminato - Indispensabile 

esperienza nel ruolo. -  Preferibilmente in possesso dell'attestato in meccanica. -  Conoscenze e 

�competenze come elettrauto  gommista -  Competenze in ambito tecnico nella riparazione e nella 

diagnostica delle autovetture, utilizzo di programmi di diagnostica Bosch/Texa -  Disponibilità full 

time, 40 h settimanali, da lunedì al venerdì, con orario dalle 08:00-12:00 / 14:00-18:00.

Rif. per candidatura: 113/2023

n. 2 posti per Addetti produzione su turni settore metalmeccanico zona di Madignano (CR) - 

(Rif. 111/2023)

Addetti produzione meccanica su turni per Azienda di lavorazioni meccaniche. La persona inserita 

verrà inserita o formata per attività da svolgere come addetto macchine a controllo numerico(carico 

scarico materiali). Contratto a tempo determinato in somministrazione.  Gradita, ma non 

indispensabile, esperienza nel ruolo. Preferibilmente in possesso di Diploma di indirizzo Tecnico 

meccanico o elettronico.  Conoscenza applicazioni pacchetto Office: Word, Excel.   Disponibilità 

per orario a tempo pieno su turni a ciclo continuo (h06.00-14.00 / 14.00-22.00 / 22.00-06.00).   

Conoscenza base Lingua Inglese.   Patente B.

Rif. per candidatura: 111/2023

n. 1 posto per Operaio Specializzato per Azienda produzione prodotti chimici idraulica, pochi 

km da Crema - (46/2023).

Operaio Specializzato addetto produzione. La persona inserita si occuperà di conduzione e 

assistenza su macchinari di confezionamento, taglio nastri, confezionamento e carico/scarico 

materiali per i macchinari, preparazione formulari per i macchinari, esecuzione campioni e analisi 

di laboratorio per verifica e controllo qualità; gestione archivio. Disponibilità full time dal lunedì al 

venerdì con orario a giornata. Contratto a tempo determinato di 4 mesi, con possibilità di successivo

inserimento a tempo indeterminato. Preferibilmente di Diploma di Perito Chimico o Alimentare.  

Patente auto ed automuniti.   Precedente esperienza di almeno 3 anni nelle mansioni, presso società 

chimiche, farmaceutiche o cosmetiche.  Buona conoscenza lingua Inglese per lettura 
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documentazione tecnica. - Utilizzo Computer: videoscrittura (tipo Word) fogli di calcolo (tipo 

Excel), applicativi di Database.

Rif. per candidatura: 46/2023

n. 1 posto per Operaio per Azienda produzione prodotti chimici idraulica, pochi km da 

Crema (47/2023).

Operaio addetto produzione chimica. La persona inserita si occuperà di conduzione e assistenza su 

macchinari di confezionamento e macchinari taglio nastri a Controllo Numerico Computerizzato; 

confezionamento, carico, scarico imballaggi e materie prime. Disponibilità full time dal lunedì al 

venerdì con orario a giornata.  Contratto a tempo determinato di 4 mesi, con possibilità di 

successivo inserimento a tempo indeterminato. Diploma di Scuola Professionale triennale, o Perito 

Chimico. - Patente auto ed automuniti.  Necessaria precedente esperienza di almeno 6 mesi in 

mansioni simili presso società chimiche, farmaceutiche o cosmetiche.

Rif. per candidatura: 47/2023

n. 1 posto per Operaio settore Galvanica con o senza esperienza - (Pro58/2023)

Operaio settore galvanica per Azienda di lavorazioni Galvaniche a pochi chilometri da Crema in 

direziona Sud. La persona inserita, si occuperà o verrà formata per attività di pesatura, carico e 

scarico materiale, fino a seguire l'attività di tutto l'impianto. Disponibilità full time, dal lunedì al 

�venerdì, orario 06/07:00  14/15:00 - Contratto a tempo determinato con possibilità di inserimento 

a tempo indeterminato Buona manualità conoscenze base nell'utilizzo di utensili manuali - Gradita 

esperienza nel settore, ma verranno valutati anche candidati senza pregressa esperienza. - L'essere 

in possesso del patentino del muletto sarà un requisito ulteriore, ma non è indispensabile. - Essere in

possesso di patente B per utilizzare eventuale furgone per consegne

Rif. per candidatura: Pro58/2023

n. 2 posti per Operai/e Produzione e confezionamento settore cosmetico orario a giornata - 

Agenzia per il lavoro di Crema, per azienda cliente. - (Pro16/2022)

Operai/e Produzione e confezionamento settore cosmetico.  Le persone inserite si occuperanno della

produzione o del confezionamento di cosmetici. In merito alla produzione si verrà inseriti nel 

reparto polveri, è pertanto necessario non avere allergie. Somministrazione tramite agenzia per il 

lavoro.  Preferibilmente con esperienza in ambito produttivo, ma verranno valutate anche 

candidature di persone senza esperienza.  Disponibilità al lavoro full time.  Essere automuniti.

Rif. per candidatura: Pro16/2022

n. 2 posti per Operai/e Confezionamento Cosmetici orari a giornata zona di Offanengo (CR)- 

(105/2022)

Operai/e Confezionamento Cosmetici per Azienda della zona di Offanengo(Cr) . Le persone inserite

si occuperanno di confezionamento prodotti cosmetici. L'attività verrà svolta in linea. Tempo 

determinato con possibilità di proroghe ed inserimento a tempo indeterminato. Gradita esperienza 

nell'attività di confezionamento, ma verranno valutate anche persone con predisposizione per 

l'attività ed interesse per la mansione - Buona manualità e velocità di confezionamento. - Essere 

automuniti. - Disponibilità per orario a giornata 07:30/15:30 dal lunedì al venerdì con possibilità di 

straordinari il sabato mattina

Rif. per candidatura: 105/2022

n. 2 posti per Operai/e Confezionamento e riempimento settore cosmetico per Agenzia per il 

lavoro di Crema, per azienda cliente con sede zona Crema e Lodi - (Pro02/2023)

Operai/e Confezionamento e riempimento settore cosmetico Le persone inserite si occuperanno di 

riempimento cosmetici, confezionamento manuale, controllo qualità visivo bollinatura, tappatura, 

carico scarico materiali ed imballaggio. Somministrazione tramite agenzia per il lavoro - In 

possesso di qualifica professionale o diploma di licenza media. -  Preferibilmente con esperienza 

31



pregressa, buona manualità e velocità nello svolgere le attività -  Disponibilità al lavoro con orari a 

giornata, su 2 turni ed eventualmente anche il sabato. -  Essere automuniti.

Rif. per candidatura: Pro02/2023

n. 5 posti per Addetti/e confezionamento cosmetici anche senza esperienza - orari a giornata - 

(109B/2023)

Addetti/e confezionamento cosmetici anche senza esperienza per Azienda di confezionamento 

cosmetici zona Bagnolo Cremasco (CR). Le persone inserite si occuperanno di confezionamento ed 

imballaggio prodotti cosmetici. Contratto a tempo determinato, con possibilità di rinnovo a tempo 

indeterminato.  Gradita, ma non indispensabile, esperienza nella mansione. -  Disponibilità al tempo

� �pieno, dal lunedì al venerdì. -  Orari lavorativi 8.00  12.00 / 13.00  17.00, possibili periodi 

lavorativi su 2 turni ma solo se necessari. -  Possibili orari straordinari concordati con il dipendente.

Rif. per candidatura: 109B/2023

n. 2 posti per Operaie/i Apprendisti settore cosmetico - (Pro13/2022)

Operaie/i Apprendisti per confezionamento e bollinatura azienda settore Cosmetico per Azienda 

vicinanze di Crema (CR) contratto di apprendistato III livello, dalla durata di 36 mesi e successivo 

passaggio come operai/e specializzati (età massima di 29 anni) Buona manualità e predisposizione 

ad apprendere lavoro di bollinatura e confezionamento cosmetici effettuando lavoro in linea - Età 

massima di 29 anni per inserimento tramite contratto di apprendistato - Essere automuniti - 

�Disponibilità fullt time  orario a giornata - lunedì - giovedì : 08.00 - 12.30 / 13.15 - 16.45 - 

venerdi : 07.00 - 12.30 / 13.00 - 15.30

Rif. per candidatura: Pro13/2022

n. 1 posto per Falegname o apprendista Falegname per Azienda di arredamenti della zona di 

Zelo Buon Persico (LO) - Pro30/2022

Falegname o apprendista Falegname La figura verrà inserita in produzione per la realizzazione dei 

mobili come da indicazioni dei clienti. Verranno utilizzati macchinari automatici per il taglio del 

legno, è pertanto richiesta anche una conoscenza del pc e del disegno tecnico per effettuare dei 

progetti su misura. Contratto a tempo determinato con possibilità di assunzione a tempo 

indeterminato o eventuale contratto di apprendistato se privo di esperienza - In possesso di diploma 

di scuola superiore o con esperienza nel settore. -  Interesse per la lavorazione del legno e 

realizzazione di mobili su misura, -  Capacità nell'utilizzo strumenti per il taglio, la misurazione il 

fissaggio di mobili, lettura progetti e capacità di posa in opera. - Disponibilità full time.

Rif. per candidatura: Pro30/2022.

n. 1 posto per Addetto montaggio mobili - (Pro13/2023)

Addetto montaggio mobili per negozio d'arredamento della zona di Crema. La persona inserita si 

affiancherà ad altri addetti per la consegna ed il montaggio di mobili su misura. Richiesta la patente 

B per poter eventualmente utilizzare furgoni dell'azienda. Contratto a tempo determinato con 

possibilità di proroghe ed inserimento a tempo indeterminato - Disponibilità per attività di 

montaggio mobili su misura -  Preferibilmente con esperienza nel ruolo, ma verranno valutati anche 

candidati senza un'esperienza professionale -  Capacità nell'utilizzo di strumenti per il taglio, la 

misurazione, il fissaggio di mobili. -  Disponibilità per orari flessibili. -  Indispensabile essere in 

possesso della Patente B. in possesso di diploma di tipo tecnico.

Rif. per candidatura: pro13/2023

n. 2 posti per Sarta Cucitrice per Laboratorio sartoriale, pochi km da Crema (90/2023)

Sarta Cucitrice con esperienza La persona inserita si occuperà del confezionamento di pantaloni, 

gonne, abiti, top, camicie. Tempo indeterminato. Disponibilità al tempo pieno dal Lunedì al 

Venerdì. - La persona inserita si occuperà di realizzare prototipi e campionari: richieste buona 

esperienza nella mansione prototipista; ottima padronanza delle macchine da cucire lineari, taglia e 
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cuci e macchine speciali.

Rif. per candidatura: 90/2023

n. 1 posto per Sarta Cucitrice part time 25 h settimanali con esperienza - (116/2023)

Azienda di produzione abbigliamento vicinanze Crema (CR) cerca persona con esperienza da 

inserire all'interno della produzione dove si occuperà di utilizzare i macchinari quali asolatrice, 

attaccabottoni, travetta, borchiatrice pneumatica per il confezionamento di capi d'abbigliamento, in 

particolare per il settore dell'equitazione Part time 25 h settimanali con orario dalle 08:00 alle 13:00 

- Tempo determinato 3 mesi per successivo inserimento a tempo indeterminato, inserimento per 

sostituzione di una collaboratrice prossima alla pensione Indispensabile esperienza nel ruolo - 

Capacità nell'utilizzo di macchine lineari industriali e tagliacuci per creazione capi d'abbigliamento 

medio fine - Preferibilmente automunita ma non è indispensabile

Rif. per candidatura: 116/2023

n. 1 posto per Sarta Cucitrice zona Offanengo (CR) - (117/2023)

La persona inserita presso laboratorio di abbigliamento si occuperà del confezionamento di capi di 

abbigliamento. Disponibilità al tempo pieno dal Lunedì al Venerdì con orario 08:30 - 12:30 e 13:30 

� 17:30 - Tempo determinato di 6 mesi per successivo inserimento a tempo indeterminato  

Preferibilmente con esperienza, o comunque con capacità nell’uso di macchine da cucire industriali 

e per confezionare capi di abbigliamento

Rif. per candidatura: 117/2023

n. 1 posto per Cuoco/a con esperienza per Ristorante di Crema - (Pro55/2023)

Cuoco/a con esperienza La persona inserita si occuperà delle preparazioni in cucina e della gestione

autonoma della cucina. Tempo determinato con possibilità d'inserimento a tempo indeterminato.  

Preferibilmente in possesso di diploma o qualifica nel settore della ristorazione. - Competenze ed 

attitudini per l'attività in cucina - Disponibilità immediata, turno di riposo martedì sera e mercoledì 

tutto il giorno,negli altri giorni è richiesta disponibilità sia per orari diurni sia serali.

Rif. per candidatura: Pro55/2023

n. 1 posto per Addetto/a cucina full time per Bar con trattoria a pochi Km da Crema zona 

Pianengo (CR) - (Rif 107B/2022)

Addetto/a cucina full time. La persona inserita si occuperà della preparazione pasti, gestione di 

cucina casalinga per primi, secondi e contorni. Contratto a tempo determinato con possibilità 

d'inserimento a tempo indeterminato.  Preferibilmente con precedenti esperienze di cucina in 

bar/paninoteche/trattorie o comunque con autonomia nella gestione della cucina. -  Disponibilità 

full time 40 h settimanali, i turni proposti saranno tutti i giorni dalle 10:00 alle 14:30 per pranzi di 

lavoro e dal giovedì alla domenica anche il turno serale dalle 18:00 alle 22:00

Rif. per candidatura: 107B/2022

n. 1 posto per Pizzaiolo part time 24h settimanali - (114/2023)

Pizzaiolo part time 24h settimanali per Ristorante Pizzeria vicinanze Crema La persona inserita si 

occuperà della gestione della pizzeria, stesura e farcitura, e che sappia organizzare l’ attività di 

pizzeria. Tempo determinato con possibilità d’inserimento a tempo indeterminato.  Indispensabile 

esperienza nel ruolo. -  Capacità nell'uso del forno a legna -  Disponibilità a lavorare dal martedì 

alla domenica orario serale dalle h 18:00 a chiusura -  Possesso della patente B ed Automunito.

Rif. per candidatura: 114/2023

n. 1 posto per Cameriera/e ai piani part-time 30h/sett. per Hotel-Motel zona Crema

La persona inserita si occupera di effettuare le pulizie e la sistemazione delle stanze. Contratto a 

tempo determinato di 6 mesi rinnovabile. Gradita precedente esperienza nel ruolo o nel settore delle

pulizie. - Richiesta disponibilità immediata. - Patente B ed automunita. - Orario di lavoro 
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prevalentemente al mattino.

Rif. per candidatura: 162/2022

n. 2 posti per Addetti alle pulizie ambito industriale e di uffici - (97/2023)

Addetti alle pulizie ambito industriale e di uffici per Società di Servizi per pulizie industriali. Le 

persone inserite, si occuperanno di pulizie in produzione utilizzando attrezzature industriali, previa 

formazione, o per attività di pulizie in uffici tramite strumenti per attività manuale. Disponibilità dal

lunedì al venerdì per orario dalle 21:00 alle 01:00 (retribuzione circa 800 euro) - Tempo 

determinato con possibilità di inserimento a tempo indeterminato.  Disponibilità a muoversi sul 

territorio, i cantieri principali saranno nelle zone di Crema, Soncino ed Orzinuovi. -  Preferibilmente

con esperienza nel ruolo e nell'uso di attrezzature per le pulizie, ma verranno valutate anche persone

senza esperienza.

Rif. per candidatura: 97/2023

n. 1 posto per Addetto/a alle pulizie full time di condomini (Pro34/2022)

Addetto/a alle pulizie full time per condomini zona di Crema per Società di Servizi di Pulizie . La 

persona inserita, si occuperà di pulizie presso condomini nella zona di Crema, utilizzando per gli 

spostamenti il furgone aziendale. Tempo determinato di 3 mesi. Disponibilità a muoversi sul 

territorio - Richiesta predisposizione per lavori impegnativi fisicamente - In possesso di patente e 

possibilmente essere automuniti. - Disponibilità full time, dal lunedì al sabato con orari dalle 08:00 

alle 15:00/16:00, circa 40 h settimanali.

Rif. per candidatura: Pro34/2022.

n. 2 posti per Addetti Pulizie anche senza esperienza - (61/2023)

Addetti Pulizie anche senza esperienza per Azienda di Pulizie e Trasporti a pochi Km da Crema, 

attiva nel Cremasco Le persone inserite si occuperanno di attività di pulizie. Tempo determinato di 

tre mesi con possibilità di rinnovo a tempo indeterminato. Patente B (non è necessario essere 

automuniti). - Disponibilità a tempo pieno dal lunedì al venerdì, con orario a giornata a partire dalle 

h 08.00.

Rif. per candidatura: 61/2023

n. 1 posto per Autista Pat. C con CQC, anche senza esperienza - (60/2023)

Autista Pat. C con CQC anche senza esperienza per Azienda di Pulizie e Trasporti a pochi Km da 

Crema, attiva nel Cremasco. La persona inserita si occuperà di consegne con motrice aziendale, con

rientro alla sede in giornata. Tempo tempo indeterminato. Patente C con CQC. - Disponibilità a 

tempo pieno dal lunedì al venerdì, con orario a giornata a partire dalle h 08.00.

Rif. per candidatura: 60/2023

n. 1 posto per Autista Pat. D con CQC PERSONE 2h/giorno - (60B/2023)

Autista Pat. D con CQC PERSONE part time 2h/giorno per Azienda di Pulizie e Trasporti a pochi 

Km da Crema, attiva nel Cremasco La persona inserita si occuperà di trasporto scolari, nelle fasce 

orarie 7.30-8.15 e 13.30-14.15. Tempo tempo determinato con possibilità di tempo indeterminato. 

Patente D con CQC persone.  Disponibilità part-time 2h al giorno dal lunedì al venerdì, 9 mesi 

all'anno.  Possibilità, eventuale, di ulteriori ore di lavoro in caso di possesso Patente DE.

Rif. per candidatura: 60B/2023

n. 1 posto per Autisti con patente B per Azienda di trasporto conto Terzi della zona Pianengo 

(CR) - (Pro07/2023)

Autisti conducente con patente B La persona inserita si occuperà di ritiro e consegne conto terzi, 

prettamente presso ospedali del nord Italia, è comunque sempre previsto il rientro in giornata. 

Contratto a tempo determinato con possibilità di inserimento a tempo indeterminato.  In possesso 

patente B per trasporti e consegne con furgone.  Gradita, ma non indispensabile, esperienza nel 

ruolo, verranno valutate pertanto anche candidature di persone da formare.  Disponibilità 
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immediata. L'attività lavorativa presenta orari variabili, di norma con inizio verso le 7:00 del 

mattino fino alle 16:00.

Rif. per candidatura: Pro07/2023

n. 1 posto per Ottico/optometrista con esperienza a Crema - (51/2023)

Ottico/optometrista con esperienza per Negozio di ottica in Crema La persona inserita, si occuperà 

della gestione clienti e delle visite optometriche, per la vendita di lenti e occhiali, Tempo 

determinato per iniziale sostituzione di maternità, con possibilità d'inserimento successivo a tempo 

indeterminato.  Laurea in ottica optometria o ortottica e specializzazione post diploma optometria 

con abilitazione alla professione di ottico -  Capacità di relazione con i clienti -  Capacità dei 

principali strumenti informatici ed eventualmente del programma Focus bludata -  Indispensabile 

precedente esperienza nel ruolo -  Disponibilità full time per orari dal lunedì pomeriggio al sabato 

�dalle 09:00  12:30 / 15:00 - 19:00

Rif. per candidatura: 51/2023

n. 1 posto per Necroforo autista - Agenzia Funebre zona Crema (CR) - (119/2023)

Necroforo autista La persona inserita, si occuperà della vestizione salme, gestione addobbi funerali 

e dei trasporti funebri. Se priva di esperienza o priva degli attestati di Necroforo, affiancherà 

inizialmente i colleghi esperti e sarà formata con un percorso di crescita professionalizzante, che lo 

porterà dalle iniziali mansioni di Necroforo con vari corsi, ad una crescita definitiva con 

conseguente incremento del livello retributivo: i relativi corsi saranno a carico dell'Azienda. 

Disponibilità full time dal lunedì al sabato ed eventualmente alla reperibilità, per cui è prevista 

indennità contrattuale. - - Tempo determinato per successivo inserimento a tempo indeterminato. 

Possesso di qualifica diploma di scuola media inferiore o superiore. - Conoscenza e capacità di 

utilizzo del pc, in particolare del pacchetto Office. - Predisposizione per attività impegnativa 

fisicamente, serietà e capacità di relazione - Essere in possesso di patente B - Residente a massimo 

20 km da Crema per necessità di reperibilità

Rif. per candidatura: 119/2023

Offerte di tirocinio

n. 1 posto per Tirocinante gestione ordini azienda settore logistico nella zona di Spino d'Adda 

(CR) - (12T/2023)

Tirocinante customer service gestione ordini. La persona identificata verrà inserita e formata per 

provvedere all'assistenza clienti per quanto riguarda i flussi delle spedizioni all'interno dei 

magazzini di logistica in Italia. La persona a diretto riporto del referente operativo, sarà 

responsabile della gestione dei flussi comunicativi con clienti e corrieri; gestione pratiche di ufficio,

inventariato e procedure di ingresso merce; Risoluzione di problematiche e reclami; Gestione di 

giacenze e resi. Tirocinio della durata di 6 mesi con indennità proposta di 500 Euro.  Richiesto 

Diploma di scuola media superiore - Ottima conoscenza del Pacchetto Office, in particolar modo di 

Excel e PowerPoint; -  Forte attitudine alla comunicazione e alla comprensione delle esigenze del 

cliente; -  Capacità di operare in maniera organizzata ed attitudine al problem solving. -  Non è 

� �richieste esperienza -  Disponibilità full time time dal lunedì al venerdì. -  Essere automuniti -  

Età massima 29 anni per inserimento tramite eventuali contratti specifici

Rif. per candidatura: 12T/2023
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Centro per l'Impiego di Casalmaggiore

Via Cairoli, 12 - 26041 Casalmaggiore

Tel. 0375 42213 - Fax. 0375 200372

email: preselezione.casalmaggiore@provincia.cremona.it

http://www.provincia.cremona.it/cpi/ 

Questa  settimana  sono  attive  23   offerte  di  lavoro   nel  Centro  per  l’Impiego  di

Casalmaggiore.

Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti. Presentare poi la

propria  candidatura  consegnando  il  Curriculum  Vitae  personalmente  oppure  inviandolo  via  e-mail

all'indirizzo del Centro per l’Impiego che ha esposto l’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto i codici di

riferimento per la candidatura.

n. 2 posti per Responsabile pulizie per azienda sita in Viadana. (GP63)

Mansioni: addetto alle pulizie e alla supervisione del lavoro svolto dal team presso i luoghi indicati. 

Contratto a tempo determinato di n.3 mesi con possibile rinnovo a tempo indeterminato. - N.30 ore 

settimanali dal lunedì al venerdì. Gradita, ma non necessaria, pregressa esperienza nelle mansioni 

indicate

Rif. per candidatura: GP63

n. 3 posti per Reproductive Management System (RMS) Specialist zona Mantova (MIP27) 

Il ruolo prevede di fare parte del team di Reproductive Management System e operare presso le 

aziende clienti per garantire il servizio di fecondazione bovina e di monitoraggio di performance 

della mandria, con l’obiettivo di supportare l’allevatore nel raggiungimento dei propri obiettivi di 

business. Le attività sono riconducibili a: · Svolgere il servizio di rilevamento calori presso le azien-

de aderenti al servizio · Svolgere un servizio di fecondazione tecnico professionale, in linea con le 

esigenze del cliente · Gestire, manutenere ed analizzare i dati riproduttivi delle aziende clienti nei 

software dedicati · Fornire consulenza e informazioni ai clienti sull’intera gamma di prodotti e ser-

vizi ABS Si offre: - - Un primo contratto di 4 mesi, prorogabile di ulteriori 8 - - Al termine del pri-

mo anno, si prevede la trasformazione a tempo indeterminato - - Auto aziendale Si richiede: - - Di-

ploma in ambito zootecnio, genetico animale - - Residenza nell’area di interesse - - Capacità di la-

vorare in team e in autonomia - - Lavorare sotto pressione e per obiettivi - - Dimestichezza nell’uti-

lizzo degli strumenti informatici e buona conoscenza del pacchetto Office

Rif. per candidatura: Ref. MIP27 
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n. 3 posti per Autisti patente B per cooperativa zona Cingia de'Botti (AM26/D) 

Le risorse dovranno occuparsi del trasporto di persone anziane. Contratto a tempo determinato di 3 

mesi con possibilità di rinnovo a tempo indeterminato. - Part-time di circa 25 ore settimanali dal 

lunedì al venerdì, orari di lavoro: 07:15 / 10:00 - 16:15 / 18:30. - Patente B; - - Essere automuniti.

Rif. per candidatura: AM26/D 

n. 1 posto per Manovale edile per azienda sita in Casalmaggiore. (GP34)

Il profilo ricercato dovrà eseguire le mansioni classiche: stesura del cemento,demolizione di pareti e

rimozione di intonaco e mattonelle, con mazze, picconi, scalpelli. Contratto a tempo determinato 

con possibile stabilizzazione.  Orario di lavoro 8:00/12:00 - 13:00/17:00 su 5 giorni di lavoro. 

Gradita pregressa esperienza nelle mansioni sopra indicate.

Rif. per candidatura: GP34

n. 7 posti per Operatori fiscali a Casalmaggiore (MP77)

Si stanno raccogliendo le adesioni per la partecipazione al corso gratuito di operatore fiscale 

(gennaio-febbraio-marzo) con possibilità di inserimento lavorativo. Il corso verrà svolto nella città 

di Cremona. Per coloro che verranno identificati al termine del corso per l'inserimento lavorativo, le

strutture saranno a Cremona, Crema, Soresina e Casalmaggiore. A fronte del corso effettuato, verrà 

offerta la possibilità di essere inseriti in apposita struttura a tempo determinato per effettuare 730 e 

dichiarazione dei redditi per la stagione fiscale 2024 -  il corso coprirà i mesi di gennaio, febbraio e 

marzo e sarà part time (mattina o pomeriggio) -  Al termine del corso verrà rilasciato il certificato di

operatore fiscale Si richiedono:  ottima conoscenza della lingua italiana - essere in possesso di 

diploma di scuola superiore -  buone capacità dialettiche e di relazione interpersonale -  buone 

competenze informatiche -  capacità di lavorare in team -  interesse per la materia fiscale - - 

precisione e serietà

Rif. per candidatura: MP77

n. 1 posto per Impiegata/o addetto alla contabilità per studio commerciale e consulenza a 

Gussola (AM07)

La risorsa ricercata si occuperà della gestione contabile delle aziende seguite dallo studio. Contratto

di apprendistato con successivo passaggio a tempo indeterminato. Orario di lavoro dal lunedì al 

venerdì: 08:30 / 12:30 e 14:30 / 18:30. Gradita esperienza pregressa nella mansione, precisione e 

meticolosità.

Rif. per candidatura: AM07

n. 1 posto per Tornitore per azienda sita in Viadana. (GP76)

Il profilo ricercato dovrà svolgere le mansioni di tornitore in maniera autonoma. Richiesta capacità 

di leggere il disegno tecnico. Richiesta abilità nell'uso degli strumenti di misurazione e per la 

fresatura. Contratto a tempo determinato (n. 3 mesi) con possibile stabilizzazione.  Orario di lavoro:

07:45-11:45 / 13:30-17:30. gradita pregressa esperienza nella mansioni sopra indicate;  lettura 

disegno tecnico;  programmazione tornio;  autonomia lavorativa;

Rif. per candidatura: GP76

n. 1 posto per Addetto/a al banco caffetteria e pasticceria presso attività commerciale in 

Casalmaggiore (AM30)

La risorsa ricercata si occuperà della vendita diretta di prodotti alimentari, attività di caffetteria, 

servizio ai tavoli, sgombero tavoli e pulizie del locale, gestione prenotazioni ordini dei rinfreschi. 

Contratto a tempo determinato part-time (29 ore settimanali) di 12 mesi con possibilità di rinnovo a 

tempo indeterminato.  Orario di lavoro articolato su due turni (Mattina o pomeriggio). Il candidato 
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dovrà possedere i seguenti requisiti: Flessibilità; Capacità di interazione con gli altri e 

predisposizione al lavoro di gruppo; Precisione;  Serietà;  Motivazione ed entusiasmo;  

Professionalità. Gradita la conoscenza della lingua inglese.

Rif. per candidatura: AM28/C

n. 1 posto per Aiuto cuoco presso attività di ristorazione a Casalmaggiore (AM74)

La risorsa ricercata si occuperà delle attività di supporto al cuoco:  utilizzo affettatrice; pulizia 

utensili e ripiani;  impiattamento; utilizzo griglia;  pulizia e taglio delle verdura;  lettura comande;  

altre attività affini. Contratto a tempo determinato part-time (circa 24 ore settimanali) di 6 mesi con 

possibilità di rinnovo a tempo indeterminato.  Orario di lavoro: Venerdì e Sabato dalle ore 17:30 

all'1:30 circa; Domenica dalle ore 11:00 alle ore 15:00 e dalle ore 19:00 alle ore 23:00 circa.  

Capacità di lavoro in team;  Capacità di lavorare sotto stress;  Flessibilità oraria;  Buona manualità e

precisione; - - Patente B.

Rif. per candidatura: AM74

n. 1 posto per Autista per azienda sita in Asola.(GP62)

Mansioni: Si ricerca autista (con disponibilità immediata) per consegne merci. Patente CE + CQC 

in corso di validità. Con esperienza nella guida di autoarticolati. Si offre contratto a tempo 

determinato ( n. mesi CIRCA 6 )con possibilità di rinnovo a tempo indeterminato.  Orario di lavoro 

full time. - Patente CE + CQC in corso di validità;  pregressa esperienza nella guida di 

autoarticolati.

Rif. per candidatura: GP62

Offerte di tirocinio

n. 1 posto per Tirocinante front office di Centro Medico in Casalmaggiore (AM26/C)

La persona ricercata si occuperà delle seguenti mansioni:  Assicurare le attività di segreteria: 

organizzazione degli appuntamenti, archiviazione documenti, gestione di pratiche amministrative; - 

Gestione della posta e delle chiamate in entrata ed in uscita - centralino;  Utilizzo dei portali 

informatici dedicati per le attività dell'ufficio. Durata: 6 mesi.  Indennità di tirocinio: 500 euro al 

mese.  Orari di lavoro: Da lunedì al venerdì dalle ore 15:00 alle ore 19:00 (part-time 20 ore). Si 

richiede: Capacità di relazionarsi attraverso differenti canali di comunicazione (mail, telefono, 

social network);  Capacità nell'organizzazione del lavoro su diversi trask;  Buona padronanza del 

pacchetto Office, e-mail, internet; Inclinazione al lavoro "multitasking"; Senso pratico, precisione 

ed affidabilità;  Buone doti organizzative, comunicative e relazionali.

Rif. per candidatura: AM26/C

n. 1 posto per Operaio specializzato per azienda agricola in zona Rivarolo del Re ed Uniti 

(AM78)

La risorsa dovrà occuparsi della gestione, conduzione e manutenzione impianto di biometano. In 

misura minore dovrà anche occuparsi della gestione e manutenzione di impianti fotovoltaici e la 

realizzazione di piccoli lavori agricoli. Durata: 6 mesi finalizzati all'inserimento a tempo 

indeterminato.  Indennità di tirocinio: 1000 euro al mese.  Orari di lavoro: Da lunedì al venerdì dalle

ore 08:00 alle ore 12:00 e dalle 14:00 alle 17:00.  Conoscenze nel campo meccanico ed elettrico;  

Facilità nell'apprendimento;  Residenza entro i 15 KM dal luogo di lavoro; Disponibilità a 

reperibilità notturne (2/3 al mese);  Conoscenza intermedia della lingua inglese; Conoscenza base 

del pacchetto Office.

Rif. per candidatura: AM78
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Centro per l'Impiego di Soresina

Via IV Novembre, 12 - 26015 Soresina

Tel. 0374 340172 - Fax. 0374 342083

email: preselezione.soresina@provincia.cremona.it

http://www.provincia.cremona.it/cpi/ 

Questa  settimana  sono  attive  45   offerte    di  lavoro   nel  Centro  per  l’Impiego  di

Soresina.

Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti. Presentare poi la

propria  candidatura  consegnando  il  Curriculum  Vitae  personalmente  oppure  inviandolo  via  e-mail

all'indirizzo del Centro per l’Impiego che ha esposto l’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto i codici di

riferimento per la candidatura.

n. 1 posto per Impiegato amministrativo per azienda termoidraulica zona Castelleone

La risorsa si occuperà di attività di segreteria e gestione cliente, amministrazione/ prima contabilità 

(registrazioni contabili, gestione banche) e curit Full time - Da Lunedì al Venerdì con orario 08:00 -

11:30 // 13:30 - 18:00 - Tempo determinato con prospettive di stabilizzazione successiva a tempo 

indeterminato. Formazione ragioneria o similari - Gradita residenza vicinanze Castelleone - 

Pacchetto office - Gradita minima esperienza in prima amministrazione, segreteria. - Si valutano 

anche profili per inserimento in apprendistato

Rif. per candidatura: PRO97/23

n. 3 posti per Asa-Oss nel soresinese

Richiesta disponibilità full time su 3 turni o part time domiciliari Scopo assunzione tempo 

Indeterminato Richiesti attestato Asa - Oss, gradita minima e esperienza in struttura

Rif. per candidatura: PRO16/23

n. 1 posto per ASA/OSS per assistenza domiciliare nel comuni del terriotorio

Le risorse si occuperanno al domicilio di tutte le attività di cura ed assistenza al paziente Contratto 

di collaborazione Attestato professionale riconosciuto di ASA/OSS - Patente B - Automunita - 

Motivazione e flessibilità - Buone doti relazionali

Rif. per candidatura: PRO72/23

n. 1 posto per Operatore per l'integrazione di adolescenti non accompagnati per Coopertiva 

vicinanze Casalbuttano

Full time 38 ore settimanali , disponibile a tre turni Scopo assunzione a tempo Indeterminato La 

risorsa si occuperà di seguire i ragazzi durante la giornata, li assisterà nelle pulizie e nella routine 

quotidiana, condivideranno i pasti ed i turni di pulizia in cucina, si occuperà di assisterli nella 

preparazione delle merende, del materiale scolastico, vigilerà l'autosomministrazione di terapie, e, 
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in generale, li supporterà nel loro processo di crescita e di integrazione. - Dovrà essere disponibile 

anche ad accompagnamenti se richiesti, normalmente nell'area bresciana o cremonese, in possesso 

patente B

Rif. per candidatura: PRO91/23

n. 5 posti per AUSILIARI per struttura socio- assistenziale nelle vicinanze di Soresina

Disponibilità a lavoro full time su 2 turni. Contratto finalizzato alla stabilizzazione .Richiesta 

predisposizione alla relazione con le persone anziane, buona conoscenza italiano, gradita anche 

breve esperienza nella mansione di badante.

Rif. per candidatura: PRO103/23

n. 1 posto per ADDETTO/A SPACCIO per azienda alimentare del soresinese

Per il periodo natalizio si ricerca per azienda del territorio un addetto/a allo spaccio. La risorsa 

individuata dovrà occuparsi di: vendita prodotti ai clienti; cassa  supporto alla clientela. Tempo 

determinato 1-2 mesi (Novembre/Dicembre)  Orario 08:30-12:30 // 15:30-19:30 Precedente 

esperienza in gastronomie, supermercati o simili - Predisposizione alla relazione con la clientela e 

ottima conoscenza della lingua italiana - Necessaria residenza zona del soresinese

Rif. per candidatura: PR0103/23

n. 1 posto per Operai CANTINIERE per Azienda di Commercio nel Soresinese

Disponibilità full time dal lunedì al venerdì dalle ore 9/13 e 14/18 Contratto a termine di 6 mesi con

successiva stabilizzazione a tempo indeterminato Richiesta predisposizione al settore, in possesso 

patente B disponibile a brevi spostamenti sul territorio

Rif. per candidatura: PRO105/23

n. 1 posto per Impiegata amministrativa per azienda del soresinese

La risorsa si occuperà di gestione documentale inerenze a fornitori, ordini, magazzino e commesse. 

Tempo determinato 6 mesi con prospettive successiva stabilizzazione a tempo indeterminato - 

Tempo pieno 8-12 // 14-18 dal lunedì al venerdì. Esperienza in ambito amministrativo - Diploma 

indirizzo tecnico - Gradita conocenza gestionale arca - Predisposizione al lavoro in team

Rif. per candidatura: PRO 101/23

n. 5 posti per OPERATORI CAF per stagione 2024 nel territorio di Pizzighettone-Soresina-

Soncino

Si valutano candidature Part time e full time nei seguenti orari : 8:30-12:30 / 14-18 Stagione caf da 

aprile a settembre 2024 previa superamento del periodo formativo di 136 ore a partire da gennaio 

2024 (730 e dichiarazione redditi). Si richiede diploma o Laurea, buone competenze informatiche, 

buona relazione con il pubblico, atteggiamento collaborativo.  Gradita ma non necessaria 

formazione tecnica in ambito economico

Rif. per candidatura: PRO102/23

n. 1 posto per COMMERCIALE ESTERO per azienda metalmeccanica vicinanze Soresina

Orario full time dal lunedì al venerdì, disponibile a brevi trasferte in Italia ed Estero per visita 

clienti e partecipazione a fiere di settore. Contratto finalizzato alla stabilizzazione. Richiesta 

formazione tecnica preferibilmente in ambito meccanico, gradita provenienza da settore pompe, 

climatizzatori, purificatori. - Conoscenza di almeno la lingua Inglese, approccio commerciale.

Rif. per candidatura: PRO100/23

n. 1 posto per Idraulico/addetto manutenzione per azienda idraulica vicinanza Castelleone

La risorsa si occuperà di interventi di installazione e manutenzione su impianti idraulici e 

riscaldamento sia civili, che industriali. Richiesta serietà e volontà di apprendere la mansione. - 

Gradita formazione nel settore.  Gradita breve esperienza nel settore Richiesta serietà e volontà di 
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apprendere la mansione. - Patente B-automunito

Rif. per candidatura: PRO45/23

n. 1 posto per Elettricista per azienda di impianti del territorio

Disponibilità full time dal lunedì a venerdì lavoro a giornata o su due turni fino alle 18:00 

Inserimento diretto scopo assunzione Richiesta conoscenza base ambito elettrico, automuniti

Rif. per candidatura: PRO74/23

n. 1 posto per MANUTENTORE IMPIANTI MUNGITURA per azienda operante sul 

territorio

La risorsa individuata si occuperà di assistenza- manutenzione di impianti mungitura e robot. 

Necessaria buona manualità. Tempo determinato con prospettive di successiva trasformazione a 

tempo indeterminato - Tempo pieno dal lunedì al venerdì - Quanto la risorsa sarà autonoma prevista

reperibilità una volta al mese - Retribuzione valutabile a seconda dell'esperienza Gradito Diploma 

in ambito elettrotecnico o similari - Conoscenze informatiche (pacchetto office) - Serietà, 

affidabilità e predisposizione al lavoro in squadra - Pat. B - Automunito - Gradita esperienza ma si 

valutano anche profili da formare

Rif. per candidatura: PRO104/23

n. 1 posto per Operai alimentari settore lavorazione carni suine

Per Azienda contoterzista ricerchiamo: - addetti lavorazioni carni suine - addetti insacco e legatura 

carni suine. Contratto d'inserimento con stabilizzazione. Ricerchiamo personale : con esperienza nel

settore della lavorazione carni suine e legatura salami -  giovani con predisposizione alla mansione -

-Automuniti, attitudine alla buona relazione con il pubblico, disponibili a trasferte nel territorio, 

lavoro a giornata o turni

Rif. per candidatura: PRO99/23

n. 3 posti per Operatori di macchine a controllo numerico per azienda vicinanze Soresina

Richiesta disponibilità a lavoro su turni Contratto con finalità di stabilizzazione Richiesta buona 

conoscenza italiano, gradita precedente esperienza nel settore metalmeccanico

Rif. per candidatura: PRO51/23

n. 1 posto per Ricerchiamo impiegato/a ufficio tecnico particolarista per azienda 

metalmeccanica vicinanze Grumello

�Disponibilità full-time 40h settimanali, dal lunedì al venerdì, 8.00  12.00 / 14.00 - 18.00 

Contratto a Tempo indeterminato. Conoscenze richieste:  Utilizzo di software 3D  - Utilizzo 

software 2D  - Si richiede esperienza specifica di almeno 2 anni nel settore della Carpenteria 

Pesante

Rif. per candidatura: PRO66/23

n. 1 posto per Ricerchiamo carpentiere addetto all’assemblaggio per azienda metalmeccanica 

vicinanze Grumello

�Richiesta disponibilità full-time 40h settimanali, dal lunedì al venerdì, 8.00  12.00 / 13.00 - 17.00 

Contratto a Tempo indeterminato La risorsa dovrà svolgere autonomamente l'assemblaggio di 

strutture elettrosaldate complesse in Fe, i cui pesi variano da 10 a 500q - E' indispensabile la 

perfetta conoscenza del disegno meccanico e un’esperienza minima di 3 anni.

Rif. per candidatura: PRO67/23

n. 1 posto per Operatore di macchina Cnc per Azienda metalmeccanica vicinanze 

Casalbuttano

Lavoro a giornata dal lunedì al venerdì, disponibilità full time Contratto a termine con prospettive di

stabilizzazione a tempo indeterminato Formazione in ambito meccanico, conoscenza disegno 
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meccanico, utilizzo strumenti di misura. - Si valutano anche neodiplomati da formare.

Rif. per candidatura: PRO90/23

n. 1 posto per Montatore meccanico specializzato per azienda lavorazione inox del Soresinese.

Il candidato si occuperà di montaggio/posizionamento ed eventuale riparazione di serbatoi in 

acciaio inox. L'attività prevede anche lo svolgimento di lavori in quota e di saldatura(tig+mig) 

Tempo determinato (6/12 mesi) con successiva stabilizzazione a tempo indeterminato - CCNL 

Metalmeccanico-Industria. Inquadramento e livello in base all'esperienza maturata. - Tempo pieno 

(08.00-12.00 // 13.30-17.30) Richiesta disponibilità a trasferte - Capacità lettura disegno tecnico - 

Buona conoscenza nozioni di meccanica e pneumatica - Esperienza di almeno 1 anno 

nell'assemblaggio meccanico di componenti di macchine - Esperienza di almeno 1 anno nella 

manutenzione di macchine - Conoscenza Lingua Inglese

Rif. per candidatura: PRO92/23

n. 2 posti per Operai metalmeccanici per azienda specializzata in serbatori INOX del 

Soresinese

Le risorse individuate saranno inserite nella linea taglio lamiere inox, saldatura con macchina 

automatica camicie e stampaggio pressa. Tempo determinato (6/12 mesi) con successiva 

stabilizzazione a tempo indeterminato - CCNL Metalmeccanico-Industria. - Tempo pieno (08.00-

12.00 // 13.30-17.30) Capacità lettura disegno tecnico di carpenteria - Conoscenza lingua italiana - 

Conoscenza nozioni lavorazione inox - Utilizzo strumentazione e macchinari d'officina (trapano, 

cesoia, calandra, saldatrice tig mig, mola...)

Rif. per candidatura: PRO93/23

n. 2 posti per Saldatori TIG bassi spessori per azienda specializzata serbatoi inox del 

Soresinese

Le risorse individuato si occuperanno di saldatura a tig di contenitori pallettizzati. Tempo 

determinato 6/12 mesi con prospettive di successiva trasformazione a tempo indeterminato.  Tempo 

pieno (08.00-12.00 // 13.30-17.30) - Richiesta disponibilità ad eventuali straordinari - CCNL 

Metalmeccanico-Industria Gradita formazione in ambito meccanico/pregressa esperienza nel settore

- Lettura disegno tecnico di carpenteria - Utilizzo strumenti e macchinari d'officina - Disponibilità 

lavori in quota

Rif. per candidatura: PRO94/23

n. 2 posti per Saldatori TIG/CALDERAI carpenteria leggera per azienda specializzata in 

serbatoi inox del soresinese

Le risorse individuate si occuperanno di lavorazione acciaio inox e saldatura tig per la realizzazione

grandi serbatoi. L'attività prevede lavori in quota Tempo determinato (6/12 mesi) con prospettive di 

successiva stabilizzazione a tempo indeterminato - Tempo pieno 08.00/12.30 - 13.30/17.30, 

richiesta disponibilità eventuali straordinari. - CCNL Metalmeccanico-industria, livello e 

inquadramento a seconda dell'esperienza Buona - Formazione meccanica - Conoscenza disegno 

tecnico di carpenteria - Utilizzo strumenti e macchinari d'officina (trapani,calandra cesoia, 

saldatrice TIG)

Rif. per candidatura: PRO 95/23

n. 2 posti per Addetti/e al confezionamento cosmetico per azienda vicinanze Castelleone

Le figure individuate si occuperanno di confezionamento, bollinatura, etichettatura e packaging 

cosmestico Inserimento in somministrazione - Tempo pieno dal lunedì al venerdì. Gradita 

esperienza pregressa nel settore - Capacità di lavorare in modo autonomo e di rispettare le scadenze 

- Precisione e attenzione ai dettagli - Capacità di adattarsi a un ambiente di lavoro dinamico - 

Automunite/i

Rif. per candidatura: PRO76/23
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n. 2 posti per Addetti alla produzione settore tessile vicinanze Pizzighettone

Richiesta disponibilità a lavoro su tre turni a ciclo continuo Contratto a temine con scopo 

stabilizzazione Richiesta ottima padronanza dell'italiano, gradito diploma di maturità. Disponibilità 

a lavoro su turni

Rif. per candidatura: PRO53/23

n. 1 posto per Baristi e camerieri per ristorante - pizzeria vicinanze Soresina

Disponibile a lavoro part time, su turni dal lunedì alla domenica nelle fasce orarie dal 06:00 alle 

23:00 Contratto a termine o chiamata Gradita esperienza nel settore, disponibilità al lavoro dal 

lunedì a domenica nelle fasce orarie 06:00 23:00

Rif. per candidatura: PRO89/23

n. 2 posti per Addetti alle pulizie per azienda specializzata in servizi di pulizia con clienti nel 

territorio Soresinese/Cremasco

Le risorse individuate, muovendosi con il mezzo aziendale, si occuperanno di pulizie interne di 

uffici aziendali, condomini, palestre e servizi presso i vari clienti del territorio del 

Soresinese/Cremasco. Tempo determinato con prospettive di assunzione stabile.  Si valutano sia 

profili con disponibilità part-time, che full time. Necessaria Pat. B - Buona conoscenza della lingua 

italiana - Gradita esperienza, anche minima, nel settore pulizie - Richiesta serietà, precisione e 

predisposizione all'ordine

Rif. per candidatura: PRO68/23

n. 1 posto per Cameriere ai piani per hotel del soresinese

La risorsa si occuperà: pulizia delle camere e riordino, rifacimento dei letti e sostituzione della 

biancheria, pulizia dei bagni, cambio degli asciugamani e rifornimento degli articoli da toilette, 

pulizie generali delle parti comuni della struttura come scale e corridoi. Tempo determinato con 

prospettive di stabilizzazione - Part time orizzontale 20 ore fascia mattina ( 8.00-12.00) - Richiesta 

disponibilità giorni sabato e domenica. Richiesta esperienza pregressa in pulizie ai piani in hotel

Rif. per candidatura: PRO98/23
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