								All’Unione MUNICIPIA
								C/O Comune Scandolara Ravara (CR)
								Ufficio Personale


OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI ESAMI PER L’ASSUNZIONE DI N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO/CONTABILE (EX CATEGORIA “C” GIURIDICO C1) DEL C.C.N.L. DEL COMPARTO FUNZIONI LOCALI – FULL TIME- TEMPO INDETERMINATO

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE


Il/La sottoscritto/a Cognome……………….Nome………………………data di nascita………………Comune di nascita……………………………Prov…….……. CF.……………………………………. Comune di residenza…………….Prov………..…Via/P.zza…………….………..…n. civico…….... C.A.P………………….. telefono/cellulare………. e-mail ……….. ………...pec………………… in relazione alla procedura di selezione di cui all’avviso in oggetto

CHIEDE DI ESSERE AMMESSO/A PARTECIPARE 

[bookmark: _Hlk187683802][bookmark: _GoBack]ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI ESAMI PER L’ASSUNZIONE DI N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO/CONTABILE (EX CATEGORIA “C” GIURIDICO C1) DEL C.C.N.L. DEL COMPARTO FUNZIONI LOCALI – FULL TIME- TEMPO INDETERMINATO

A tal fine, consapevole della decadenza dai benefici e della responsabilità penale, previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28.12.2000 n.445 e successive modificazioni, nel caso di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti o uso di atti falsi, 

DICHIARA
1) Di possedere la cittadinanza italiana o di un altro Stato membro dell’Unione Europea o cittadinanza di altro Paese non appartenente all’Unione Europea                 e di avere un familiare cittadino italiano dell’Unione Europea e essere titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente oppure cittadinanza di un Paese terzo purché il candidato sia titolare del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o sia titolare dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria. Sotto fatte salve le eccezioni di cui al D.P.C.M. 7 febbraio 1994. Salvo che i singoli ordinamenti non dispongano diversamente, sono equiparati ai cittadini, gli italiani non appartenenti alla Repubblica. Per i cittadini stranieri si applica la Legge 6 agosto 2013, n. 97 che all’art. 7 dispone in materia di accesso ai posti di lavoro presso le Pubbliche Amministrazioni;

2) Di avere un’età non inferiore agli anni 18;

3) Di possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni relative al posto da ricoprire. 

4) non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

5) di essere in godimento dei diritti civili o politici;

6) di non essere stato/a destituita/o dispensata/o licenziati dall’impiego presso la Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento;

7)  di non essere stata/o dichiarata/o decaduta/o da un impiego pubblico ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d, del D.P.R. 10.01.1957 n. 3;

8) non aver riportato condanne penali 

9) di non aver procedimenti penali in corso che impediscano l’assunzione presso pubblici servizi. In caso affermativo, il concorrente dovrà dichiarare le condanne riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) ed i procedimenti penali eventualmente pendenti, dei quali dovrà essere specificata la natura_____________________________________________________________________________________________________________________;
10) di possedere il diploma di maturità di scuola secondaria di secondo grado (quinquennale).;

11) di essere in regola con gli obblighi di leva (solo per i canditati di sesso maschile) per i cittadini italiani soggetti a tale obbligo;

12) di essere in possesso della patente di guida di categoria B;

13) di conoscere l’uso di apparecchiature ed applicazioni informatiche più diffuse, internet, posta elettronica;

14) di essere a conoscenza e di accettare il fatto che il servizio è da individuarsi nell’ambito territoriale dei Comuni costituenti l’Unione Municipia (Comuni di Motta Baluffi e Scandolara Ravara);

15) (per i i cittadini non italiani) di possedere i seguenti requisiti, ai sensi di quanto previsto dall’art. 3 del D.P.R. n. 174/1994:
a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza e provenienza;
b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;
c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana parlata e scritta e della lingua inglese;
d) di accettare che il concorso si intenderà annullato in caso di esito positivo delle procedure di mobilità obbligatoria e volontaria e di accesso a graduatorie ancora valide per analogo profilo professionale e categoria d’inquadramento.


Dichiara altresì
I. il possesso di eventuali titoli preferenziali o di precedenza alla nomina, secondo quanto previsto dall’art. 5 del DPR 09/05/1994 n. 487in particolare______________________________________;
II. di accettare incondizionatamente tutte le condizioni fissate nel presente avviso;
III. chiede infine che ogni comunicazione relativa al presente avviso venga inviata al seguente indirizzo il cui eventuale cambiamento sarà tempestivamente comunicato: 
Cognome Nome___________________________________________________ Via/Piazza____________________________________________ n. civico ______ C.A.P.______________________Comune_____________Prov.________________ Telefono (fisso e/o mobile) : _____________________________ Posta elettronica (e-mail): _______________________________________ Posta elettronica certificata (PEC): _________________________________ 
LUOGO__________DATA_________________
FIRMA___________________________________________ ______________li_________ 																FIRMA____________________
ALLEGA
a) documento d‘identità in corso di validità;
b) copia del titolo di studio
c) ricevuta comprovante il pagamento della tassa;
d) documentazione comprovante il possesso dei requisiti che danno diritto alla preferenza all’assunzione.


